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EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL DE GARCIA, NUEVO LEON, LICENCIADO CESAR
ADRIAN VALDES MARTINEZ, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO HACE
SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
CORRESPONDIENTE AL PERDIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2015-2018,
EN SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA VEINTICINCO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISEIS, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 130 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO Y 33
FRACCION | INCISO b) 36 FRACCION VI, 37 FRACCION Iil, INCISO C), 223 Y 226 DE

- LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON; DETERMINO
APROBAR EL SIGUIENTE:

v

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DE GARCIA, NUEVO LEON.

CAPITULO PRIMERO'
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de orden
puablico y de interés social y tienen por objeto establecer las bases de la estructura
administrativa y funcionamiento de la Administracién Publica Municipal y Paramunicipal de
Garcia, Nuevo Leodn, siendo el Ayuntamiento la autoridad superior.

ARTICULO 2.- El Presidente Municipal tendra las atribuciones y funciones que sefiale la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Leon, la Ley de Gobiermo Municipal del Estado y las demas
leyes, reglamentos y disposiciones juridicas vigentes aplicables.

ARTICULO 3.- Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, el
Ayuntamiento se auxiliara de las dependencias y entidades de la Administracién Pablica
Municipal que estaran bajo las 6rdenes del Presidente Municipal.

ARTICULO 4.- El Presidente Municipal, previo acuerdo del Ayuntamiento, podra crear
dependencias que le estén ‘subordinadas, asi como fusionar, modificar o suprimir las
existentes, de acuerdo con las necesidades y capacidad financiera del Municipio.

ARTICULO 5.- La Administracién Plblica Municipal comprendera la Centralizada y la
Paramunicipal, en los términos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.
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La Administracion Publica Municipal Centralizada serd encabezada por el Presidente
Municipal e integrada por las Secretarias y Dependencias municipales que dispone la Ley
de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn y el presente reglamento.

La Administraciéon Plblica Paramunicipal serd conformada por las entidades respectivas
que seran los organismos descentralizados y los fideicomisos publicos.

ARTICULO 6.- Las dependencias y entidades de la Administracion Piblica Municipal
ejerceran las funciones que les asigne la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de Nuevo
Leon, el presente reglamento, las demas leyes, reglamentos y disposiciones juridicas
vigentes aplicables.

Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, conduciran sus
acciones con base en los programas coperativos anuales y las politicas correspondientes
que para el logro de sus objetivos establezca el Plan Municipal de Desarrollo.

ARTICULO 7.- Los Titulares de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica
Municipal seran nombrados por el Presidente Municipal, con quien acordaran directamente,
deberan ser ciudadanos mexicanos, en ejercicio pleno de sus derechos, de reconocida
honorabilidad y probada aptitud; para desempenar los cargos que les correspondan, asi
como asistir a los cursos de profesionalizacién, capacitacion y formacién que se
instrumenten para el Ayuntamiento, tendientes a proporcionar conocimientos y habilidades
inherentes al cargo.

ARTICULO 8.- Los actos administrativos y juridicos celebrados por cada Dependencia de
la Administracion Ptblica Municipal, deberan ser firmados por los Titulares de las mismas,
sin perjuicio de que deban firmarlos quien mas corresponda.

ARTICULO 9.- Corresponden al Presidente Municipal y a los titulares de las dependencias
y entidades de la Administraciéon Publica Municipal Centralizada tramitar y resolver lo
conducente en los asuntos de su competencia.

En el ejercicio de sus funciones, podrén delegar en los servidores publicos municipales que
les estén subordinados, cualquiera de sus facultades administrativas, exceptuando aquellas
que, por disposicion de caracter general, deban ser ejercidas directamente por aquélios, en
todo caso, la delegacion debera preverla el reglamento municipal.

ARTICULO 10.- El Municipio, previa aprobacion de su Ayuntamiento, podra convenir y
acordar con otros municipios, los Gobiemos Estatal y Federal, la coordinacion que se
requiere, a efecto de participar en la planeacién y programacion del desarrollo municipal,
en la ejecucion de acciones conjuntas para cumplir con los fines de la Administracion
publica municipal.
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ARTICULO 11.- En relativo a los convenios de coordinacion o colaboracién administrativa
se estara a lo dispuesto por la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.
ARTICULO 12.- Las dependencias municipales estan obligadas a coordinarse en las
actividades que por su naturaleza lo requieran.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 13- Al Presidente Municipal, le corresponden las facultades y Obligaciones
determinadas en la Ley de Gobierno Municipal, y las siguientes:

I.  Proponer al Ayuntamiento la creacion de las Dependencias o
Entidades que requiera la Administracion Pdblica Municipal, con las
atribuciones y funciones que estime convenientes, ademas de a fusion
o modificacion de las existentes, en los términos de la legislacion
vigente;

ll.  Cumplir y hacer cumplir las leyes asi como los reglamentos y las
resoluciones del ayuntamiento;

Ill.  Vigilar el cumplimiento por parte de las autoridades municipales de los
planes nacionales y estatal en lo que resulte de su competencia;

IV. Proponer al Ayuntamiento planes, programas, normas o criterios para
el ejercicio de funcion administrativa municipal y la prastacaon de los
servicios publicos municipales

Articulo 14.- Los actos administrativos, los acuerdos, disposiciones y comunicaciones
oficiales que dicte el Presidente Municipal, deberan estar firmados también por el Secretario
del Ayuntamiento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION

Articulo 15.- Corresponderd a los titulares de las dependencias las facultades y
Obligaciones a que se refiere este reglamento, la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leén, las demas leyes, reglamentos y disposiciones juridicas aplicables.

Corresponden a los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal Centralizada tramitar y resolver lo conducente en los-asuntos de su competencia.
En el ejercicio de sus funciones, podran delegar en los servidores publicos municipales que
les estén subordinados, cualquiera de sus facultades administrativas, exceptuando aquellas
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que, por disposicién de caracter general, deban ser ejercidas directamente por aquéllos, en
todo caso.

Articulo 18.- Los titulares y subordinados de las dependencias de la Administracion Publica
Municipal, deberén conducir sus actividades con apego a la legalidad, transparencia,
imparcialidad, honestidad, eficacia y eficiencia en sus funciones. Asi mismo, se debera
procurar gue la ejecucién de sus funciones sea dentro de un marco de simplificacion de
sistemas y procedimientos orientados a la reduccion de costos operativos, a la busqueda
de una eficaz administracion y a crear una cultura de calidad en el servicio, con un estricto
apego a los preceptos legales vigentes y con una disciplina del gasto plblico municipal
basada en los principios de racionalidad y austeridad.

Articulo 17.- Para Para el estudio, la planeacion y el despacho de los diversos asuntos de
la Administraciéon Publica Municipal Centralizada, el Ayuntamiento se auxiliara, con las
siguientes dependencias;

. Secretaria del Ayuntamiento;

Il Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracion Municipal,

. Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia;

v. Secretaria de Obras Publicas;

V. Secretaria de Desarrollo Social y Humano;
V. Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo;
VIL Institucion de Policia Preventiva Municipal;

VIll.  Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal;

IX. Secretaria de Servicios Publicos;

X. Secretaria Particular;
Xl Oficina Ejecutiva de la Presidencia;
Xll.  Direccion General del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia;

XHl. Direccién General IMMUJERES Garcia

XIV. Direccidén General de Comunicacion Social
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XV. Direccion IMJUVE Garcia

Articulo 18.- Para ser Secretario del Ayuntamiento, Secretario de Tesoreria Finanzas y
Administracién Municipal, Titular de la Institucién de la Policia Preventiva Municipal,
ademas de los requisitos ya sefialados en el presente reglamento se deben reunir los
siguientes requisitos:

I.  Ser ciudadano mexicano, en ejercicio de sus derechos civiles y politicos y
no haber sido condenado por sentencia ejecutoriada por delito grave o
doloso del orden comun o federal;

Il. Ser de reconocida honradez;
lll. No haber sido inhabilitado para desémpeﬁar empleo, comision o cargo
publico; y

IV. Ser aprobado y nombrado por el ayuntamiento

CAPITULO CUARTO
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 19.- La Secretaria del Ayuntamiento es la dependencia para el despacho de los
asuntos de caracter administrativo y auxiliar de las funciones del Presidente Municipal, cuya
titularidad estara a cargo de un Secretario, quien serd nombrado por el Ayuntamiento, a
propuesta del Presidente Municipal

Articulo 20.- Al Secretario del Ayuntamiento, le corresponden facultades y obligaciones
determinadas en la Ley de Gobierno Municipal, y las siguientes:

A. De Gobierno

. Coordinar y atender, en su caso, todas las actividades que les sean
encomendadas por el Presidente Municipal, informando oportunamente de las
gestiones realizadas y resultados obtenidos;

. Supervisar el cumplimiento de los acuerdos emitidos por el Ayuntamiento e
informar oportunamente al respecto al Presidente Municipal;

. Coordinar los trabajos para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo;
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Vi

Recopilar los datos e informes necesarios para la preparacién del informe anual,
que el Presidente Municipal debe rendir a la poblacion a nombre del
Ayuntamiento, auxiliandose con la Oficina Ejecutiva de la Presidencia;

Formular y firmar las actas de las sesiones del Ayuntamiento, ademas de
asentarlas y engrosarias en el libro comrespondiente para su archivo; y

Elaborar y Publicar la Gaceta Municipal,

B. De Orden Juridico

VI

VIl

VIl

Establecer y conducir la coordinacion en materia juridica de las dependencias y
entidades de la Administracion Piblica Municipal;

Proporcionar asesoria juridica a las dependencias municipales;

Compilar y llevar el archivo de las disposiciones juridicas del ambito municipal;

Elaborar o revisar acuerdos, contratos y convenios en que intervenga como
parte la Administracion Publica Municipal;

Asesorar legalmente a las autoridades municipales para la adecuada defensa
de los intereses de la Administracién Publica Municipal en el manejo de los
Juicios de Amparo, Orden Penal, Civil, Mercantil, Administrativo, Fiscal, entre
otros, en los que sea parte el Municipio;

Integrar y sustanciar los procedimientos y recursos administrativos cuya
tramitacién corresponda a la Administracion Publica Municipal;

Asesorar juridicamente a las autoridades municipales para la aplicacién de
sanciones previstas en los reglamentos municipales y demas leyes aplicables;

Actualizar a las dependencias de la Administracion Publica Municipal en el
conocimiento de las diferentes leyes, decretos y reglamentos que se
promulguen, que guarden relacion con las funciones que realicen para asegurar
su cumplimiento por parte de los servidores publicos, asi como mantenerlos
informados respecto de los acuerdos, circulares y demas disposiciones que
tiendan a regular su funcionamiento administrativo;

Llevar estadisticas sobre las personas detenidas por el ejercicio de acciones
delictivas;
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g X. Supervisar las actividades que desarrolian los jueces calificadores, al aplicar el
g Reglamento de Policia y Buen Gobiemo del Municipio de Garcia, Nuevo Ledn,;
X1 Supervisar y coordinar los trabajos y procedimientos administrativos que se
realicen por parte de las diversas areas juridicas de las dependencias
municipales;
Xll.  Vigilar en auxilio de las autoridades federales el cumplimiento de las leyes y

reglamentos en materia de cultos religiosos;
Xlil.  Conocer, tramitar y resolver los recursos que sean de su competencia;

XIV. Vigilar que todos los actos del Ayuntamiento se realicen con estricto apego a
derecho;

XV. Auxiliar a las Comisiones del Ayuntamiento en la elaboracion de dictamenes y
demas asuntos juridicos que le requieran;

XVI.  Auxiliar al Ayuntamiento en los procedimientos de otorgamiento o terminacion
de concesiones de servicios publicos y sobre bienes de dominio publico
municipal;

XVII.  Cuidar de la correcta y oportuna publicacion de los ordenamientos legales y
deméas disposiciones de observancia general concemnientes al Municipio;

XVIIl. Analizar y auxiliar en la regularizacion de los asentamientos humanos irregulares
en materia de tenencia de la tierra, y

XIX. PBrindar asesoria juridica gratuita a la poblacion del municipio.

C. De Participacion Ciudadana

I Promover la solucibn amistosa a los conflictos entre ciudadanos,
proporcionando una ayuda neutral en estos casos, con el objetivo de alcanzar
acuerdos y fomentar una cultura de tolerancia entre la comunidad,

L. Auxiliar al Ayuntamiento de Garcia, Nuevo Ledn, asi como, a las dependencias
administrativas municipales, en la convocatoria, constitucion, organizacion,
capacitacion, difusién y funcionamiento de los organismos municipales de
participacién ciudadana;

L Promover la opinién ciudadana y la comunicacién social con los habitantes de
Garcia, Nuevo Ledn;

V. Llevar y mantener actualizado el registro oficial de las Juntas de Vecinos, Jueces
Auxiliares y Comités de Participacion Ciudadana, y
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V. Administrar las actividades a cargo de los Jueces Auxiliares del Municipio.
D. De Inspeccion y Vigilancia

L Controlar, vigilar y autorizar la realizacidn de actividades comerciales, de
promocion, distribucién o de prestacién de servicios en la via publica:

I Expedir los permisos para la presentacion de espectaculos publicos y vigilar la
observancia de la legislacién y reglamentacién aplicable;

Hi. Expedir, supervisar y controlar las autorizaciones de mercados rodantes y
permisos para comerciantes ambulantes, fijos, semifijos y mdviles, en la via
publica, pudiendo revocar los mismos, previo acuerdo que se dicte de
conformidad con las leyes y reglamentos de la materia y en coordinacién con las
autoridades municipales, cuando el caso lo amerite, y

v. Ordenar y coordinar las funciones que realizan los inspectores, de acuerdo a las
disposiciones legales aplicables, para que los establecimientos y titulares de las
licencias o permisos expedidos por las autoridades competentes acaten las
leyes y reglamentos aplicables y en su caso notificar, por conducto de los
inspectores, las resoluciones de caracter administrativo por violacién a alguna
disposicion de orden legal;

E. De Proteccion Civil

I Dirigir, supervisar y evaluar todas las acciones que en materia de proteccion civil
se lleven a cabo en el Municipio;

1. Organizar las acciones de coordinacion con las Autoridades Federales y
Estatales, asi como con los sectores social y privado, para los planes de
prevencion y control de altos riesgos, emergencias y desastres;

n. Promover y fomentar la cultura de Autoproteccion en beneficio de la comunidad,;

V. Planear, programar y organizar preventivamente las contingencias conforme a
la normatividad del Sistema Nacional de Proteccion Civil;

V. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros a cargo de la
Direccion de Proteccién Civil Municipal;

Vi. Designar al personal que fungira como inspector en las actividades que se
realicen en los establecimientos de competencia Municipal o de coordinacién
con la Dependencia estatal correspondiente;
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Vil

viil,

Ordenar la practica de las inspecciones a los establecimientos de competencia
Municipal, en la forma y términc que establece el reglamento de Proteccion Civil,
asi como en su caso aplicar y ejecutar las sanciones que comrespondan;

Expedir la factibilidad que sea requerida en materia de Proteccion Civil por
diversas Dependencias Federales, Estatales y Municipales, asi como por los
particulares, de conformidad con la normatividad respectiva;

Coordinarse con los planes de accién de todos los cuerpos de auxilio,
dependencias municipales, voluntarios y sociedad civil para salvaguardar la vida
y los bienes de los ciudadanos, de manera preventiva y en casos de desastre
actuar oportunamente, y

Turnar a la Direccion Juridica Municipal, los recursos de su competencia, para
su debida substanciacion.

F. De Desarrollo Rural.

VL

Vil

VIIL

Buscar el beneficio social para la poblacién rural encaminada a los mas
necesitados;

Promover los programas de gobiemo, federal, y estatal para ser aplicados a
proyectos productivos acorde a las peticiones y necesidades de la poblacién
rural;

Promover reuniones de divulgacion de dichos programas, con las diferentes
dependencias con injerencia en la zona rural;

Reuniones con productores agropecuarios de las diferentes ramas de
produccién, para analizar propuestas, seguimientos y evaluaciones de los
programas aplicados a la zona rural, asi como también en proyectos productivos;

Coordinacion con todos los departamentos municipales para dar seguimiento,
revision, evaluacion de peticiones que se autoricen en el municipio hacia la zona
rural;

‘Supervisar las obras de beneficio en las areas rurales;

Gestionar apoyos para las personas mas vulnerables en la zona rural, con la
finalidad de incorporarlos a la vida productiva;

Coordinar las actividades relativas a la zona rural del municipio;
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IX. Coordinacion con todas las dependencias estatales y federales para destinar
programas de beneficio y desarrollo a la zona rural;

X. Llevar a efecto los consejos municipales para el desarrollo rural sustentable,

para el apoyo de proyectos productivos en beneficio a personas del medio rural,
buscando asi su desarrollo personal para la vida productiva del municipio;

F. De Administracion
I QOrganizar y vigilar el ejercicio de las funciones de la junta local de reclutamiento;

Il Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

. Establecer medidas para la conservacion, salvaguarda y correcto manejo de Ios
archivos documentales del Ayuntamiento y de la administracion publica
municipal y seleccionar los archivos que se incluirdn en el archivo histérico;

V. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobiemo Municipal del Estado de Nuevo Leon, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes.

V. Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracién publica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria del Ayuntamiento, su
titular se auxiliara directamente de las siguientes Direcciones:

a) Direccidn de Vinculacion;

b) Direccion de Concertacién Social;

c) Direccién Técnica del Ayuntamiento;
d) Direccién de Participacion Ciudadana;
e) Direccién de Tenencia de la Tiemra;

f) Direccion Juridica;

g) Direccién de Comercio y Alcoholes;
h) Direccién de Proteccion Civil, y

i) Direccién de Desarrollo Rural.
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El Secretario del Ayuntamiento y los Directores que de él dependan contaran con las
coordinaciones, jefaturas y el personal necesario para el debido cumplimiento de sus
atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento
mediante la aprobacion de la estructura organica autorizada en base al presupuesto de
egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO QUINTO
DE LA SECRETARIA DE TESORERIA, FINANZAS Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Articulo 21.- La Tesoreria Municipal es la dependencia encargada de la recaudacion de
los ingresos municipales y de las erogaciones que deba hacer el Municipio conforme a los
presupuestos aprobados con apego al Plan Municipal de Desarrollo.

La titularidad de la misma estara a cargo de un Tesorero Municipal que sera nombrado por
el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, y quien tendra el caracter de
autoridad fiscal.

Articulo 22.- Al Secretario de Tesoreria, Finanzas y Administracion Municipal, le
corresponden facultades y obligaciones determinadas en la Ley de Gobierno Municipal, y
las siguientes:

A. De Caracter Fiscal

L. Recaudar las participaciones, Estatales y Federales, asi comao los ingresos y
contribuciones que corresponden al Municipio;

1. Integrar y mantener actualizado el Padrén Municipal de contribuyentes;

1. Ejercer las facultades que se consignan en la legislacion vigente, en su relacion
con los contribuyentes del Municipio;

V. Instaurar el Procedimiento econdmico-coactivo y todos aquellos que senale el
Codigo Fiscal para el Estado de Nuevo Leon;

V. Recibir y custodiar las garantias del interés fiscal en los casos de prorroga y
autorizacion para pagar en parcialidades créditos fiscales;

VI. Revisar las declaraciones de contribuciones y practicar inspecciones para
verificar el estricto cumplimiento de las obligaciones;
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Resolver consultas, celebrar convenios con los contribuyentes, celebrar
contratos y convenios relacionados con el ejercicio de sus atribuciones y, en
general, ejercer las atribuciones que le sefalen las leyes fiscales vigentes en el
Estado;

Mantener y fomentar las buenas relaciones entre la Hacienda Municipal y los
contribuyentes, proporcionando a estos la informacién que soliciten, asi como la
orientacion y asesoria en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones fiscales;
Dar cumplimiento a los convenios de coordinacion fiscal,

Realizar el cobro de los dafios al pafrimonio municipal ocasionado por
accidentes viales o actos de vandalismo;

Resguardar el Archivo de la documentacion relativa a los asuntos de su
competencia, y

Recibir y atender los requerimientos de la Auditoria Superior del Estado, para el
desarrollo de las Auditorias.

B. De Caracter Financiero

V.

Proyectar los Presupuestos anuales de ingresos y egresos a fin de presentarios
al Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal,

Llevar los registros contables de las operaciones del Municipio;

Ejercer el presupuesto de egresos y efectuar los pagos correspondientes de
acuerdo con los programas y presupuestos aprobados;

Supervisar, que el manejo y ejercicio de los presupuestos municipales se lleve
a cabo conforme a los programas establecidos, y

Organizar y llevar la contabilidad del Municipio y las estadisticas financieras del
mismo.

C. De Caracter Administrativo

Cuidar que los empleados-que manejan Fondos y Valores del Municipio
caucionen debidamente su manejo, conforme las leyes y reglamentos
aplicables;
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I Pagar las nominas del personal que labora en el Municipio, asi como cualquier
otra obligacién de pago a cargo del Municipio;

1. Llevar el registro contable de la deuda publica municipal, y adoptar las medidas
administrativas sobre responsabilidades que afecten la Hacienda Publica;

V. Custodiar los fondos, garantias de terceros y valores financieros del Municipio,

V. Establecer medidas de control respecto de los ingresos y egresos de los
organismos descentralizados, asi como de los patronatos que manejan recursos
municipales;

VL Garantizar el correcto gasto presupuestal de acuerdo a los planes y programas

del municipio;

VIl.  Programar y prestar los servicios generales a las dependencias del Municipio,
asi como de las entidades y organismos descentralizados;

Vill.  Administrar la conservacién y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles
del patrimonio municipal, asi como también los de las entidades y organismos
descentralizados;

IX. Programar y realizar las adquisiciones y el suministro de los bienes y servicios
de las Dependencias Municipales, asi como proporcionar las bases generales
para las adquisiciones y suministro de los bienes y servicios de las entidades y
organismos descentralizados;

X. Integrar y mantener actualizado el padrén Municipal de proveedores;

XI. Coordinar y atender la vigilancia de los edificios e instalaciones municipales, del
control del acceso de empleados y publico en general, asi como del control de
ingreso y salidas de materiales, equipos y objetos en las instalaciones
municipales;

Xll.  Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacién y seguimiento;

Xlll.  Llevar el ciclo presupuestario de acuerdo al Presupuesto en base a resultado y
al sistema de evaluacion al desempeiio;

XIV. Llevar indicadores en el ciclo presupuestario de Planeacién, Programacion,
Presupuestacion, Ejercicio y Control, Seguimiento, Evaluacién y Rendicion de
Cuentas;
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Designar la Unidad Responsable dei seguimiento del Presupuesto en Base a
Resultados;

Elaborar un Plan de consolidacién para el Presupuesto en base a resultados y
el sistema de evaluacion al desemperio;

Informar de manera oportuna a las dependencias de la administracion pablica
municipal las actualizaciones, modificaciones y reformas normativas para dar
cumplimiento al presupuesto en base a resultados y el sistema de evaluacion al
desempeno;

Efectuar politicas para la administracion publica municipal de eficiencia del gasto
y efectuar diagndsticos del gasto;

Cumplir con las obligaciones en materia de Contabilidad Gubemamental;

Desarrollar y llevar un sistema de control presupuestario que regule la
programacion, presupuestacion, ejecucion, registro e informacion del gasto;

Desarrollar instrumentos que permitan llevar un adecuado ejercicio del gasto de
conformidad con los montos autorizados y el flujo de efectivo establecido;

Desarrollar instrumentos para llevar a cabo adecuaciones presupuestarios en el
ejercicio del gasto

Publicar la informacién plblica de oficio que dispongas las leyes, reglamentos,
ordenamientos y disposiciones legales vigentes;

Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobiemo Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes; y

Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracién publica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

D. De Caracter Patrimonial

Intervenir en la adquisicion y enajenacién de bienes muebles e inmuebles, que
lleve a cabo el municipio, y vigilar que dichas operaciones se ajusten a las
disposiciones legales vigentes;
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Ii. Levantar y mantener actualizado el inventario general de bienes muebles e
inmuebles que formen parte del Patrimonio Municipal y vigilar que dichas
operaciones se ajusten a las disposiciones legales;

Ayuntamientos

1. Participar en la celebracion de los contratos mediante los cuales se otorga a
terceros el uso o goce de bienes muebles e inmuebles del dominio municipal v
llevar el registro de los mismos para su control y, en su caso cobro;

V. Determinar los bienes muebles e inmuebles que por sus condiciones no cumplan
con los requisitos indispensables en el servicio, y

V. Formular y presentar al Ayuntamiento trimestralmente el estado de ingresos y
egresos municipales.

E. De Caracter Legal

I. Proponer y elaborar los proyectos de reglamentos y demas disposiciones que
se requieran para el manejo de los asuntos fiscales del Municipio, sometiéndolos
a la consideracion del Presidente Municipal;

il Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones fiscales
aplicables;

. Intervenir, en coordinacién con el Sindico Segundo, en los juicios de caracter
fiscal que se ventilen ante cualquier Tribunal, en representacion del erario de
Garcia, cuando tenga interés la Hacienda Publica Municipal;

V. Turnar a la Direccion Juridica Municipal los recursos administrativos de su
competencia, para su debida substanciacion;

V. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales;
en su relacion con los contribuyentes del municipio;

Vi Asistir a las sesiones del Ayuntamiento, con voz informativa pero sin voto; y

VIl.  Participar en los contratos de arrendamiento que celebre la Administracion
Municipal.

F. De Sistemas

L. Analizar, disefar, administrar y desarrollar nuevos sistemas de operacion para
agilizar el manejo y el flujo de informacion de las dependencias de la
administracion Pulblica Municipal;
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1. Dar mantenimiento a los sistemas de informacién existentes, asi como llevar a
cabo la actualizaciéon de aquellos que lo requieran;

i, Incorporar, mantener y actualizar la pagina Municipal de internet, asegurando la
participacion de todas las dependencias en la promocion y difusion de sus
actividades.

G. De Recursos Humanos

L Seleccionar, contratar y capacitar al personal de las dependencias de la
Administracién Publica Municipal, y establecer normas y criterios para la
contratacion y desarrollo del personal;

1. Participar en la determinacion de las condiciones generales de trabajo,
difundiéndolas y vigilando su cumplimiento;

1. Tramitar las altas en la ndmina, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones
de los trabajadores y funcionarios al servicio del Municipio;

V. Mantener el escalafon de los trabajadores municipales, asi como programar los
estimulos y recompensas para dicho personal,

V. Imponer las sanciones y medidas disciplinarias a que se hagan acreedores los
servidores publicos municipales;

VL Promover cursos de alfabetizacion, capacitacion y adiestramiento;

VIl. Coordinar la asignacion de pasantes que presten servicios social en las
diferentes &reas administrativas del Ayuntamiento, y

VIIl. Mantener contacto permanente con las distintas Dependencias Municipales
respecto a los problemas laborales que se presenten en las dreas a su cargo y
buscar la solucion adecuada.

H. De Servicio Médico

I Proporcionar a los trabajadores municipales y sus familiares, servicios médicos
y de medicinas, directamente o a través de las instituciones que se determinen.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.
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Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de Tesoreria Finanzas y
Administracion Municipal, su titular se auxiliara directamente de:

a) Direccién de ingresos;

b) Direccién de Egresos;

c) Direccion de Cuenta Publica;

d) Direccién de Recursos Humanos;

e) Direccion de Adqguisicion de Bienes y Servicios, y
f) Direccién de Patrimonio.

La Secretaria de Tesoreria Fianzas y Administracion Municipal y los directores que de ella
dependan contaran con las Coordinaciones, Jefaturas y el personal para el debido
cumplimiento de sus atribuiciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el
Ayuntamiento mediante la aprobacion de la estructura organica autorizada en base al
presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

. CAPITULO SEXTO 3
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

Articulo 23.- La secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia, es la encargada de regular el
ordenado crecimiento urbano municipal y la proteéccion del medio Ambiente y le
corresponde lo siguiente:

A. De Planeacion y Administracion

1. Ejercer las atribuciones que en materia de Ordenamiento, Planificacion,
Administracién Urbana, Control Urbano, Zonificacion, Equilibrio Ecolégico y
proteccién al ambiente consignan a favor de los Municipios la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, La Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Leén, La Ley General de Asentamientos Humanos,
la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Nuevo Ledn y demas disposiciones
legales; ¥

. Elaborar, aprobar, ejecutar y modificar los planes, programas y declaratorias de
desarrollo urbano y del equilibrio ecolégico y proteccion al ambiente dentro de
su jurisdiccion y competencia;

1. Participar en la elaboracién, revisién y ejecucién de los planes y programas
Municipales de Desarrollo Urbano, de equilibrio ecolégico y proteccion
ambiental, tomando en consideracién los criterios urbanisticos, ecoldgicos, de
vivienda, recreacion, vialidad y transporte; fijar las normas correspondientes
para su cumplimiento; aplicar las medidas de seguridad que se requieran e
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imponer las sanciones que procedan en caso de infraccién; participar con la
representacion Municipal en las diferentes tareas, relativas en los aspectos
senalados, en el caso de planeacion y ordenacion conjunta y coordinada de la
zona conurbada conocida como Area metropolitana de Monterrey;

V. Aprobar, modificar, revocar o rechazar conforme los planes de desarrollo Urbano
autorizados y los ordenamientos legales aplicables los proyectos de
construcciones, edificaciones, uso de suelo, cambios de uso de suelo y de
edificaciones, cambios de lineamientos y de densidades, obras de urbanizacion,
régimen de propiedad en condominio, asi como de subdivisiones, fusiones,
parcelaciones, relotificaciones y fraccionamientos, estructuras para publicidad
exterior y anuncios, otorgando, la licencia o permiso municipal correspondiente
cuando ésta (e) sea procedente conforme a las disposiciones y ordenamientos
legales aplicables;

V. Participar en la constitucion de administracion de las reservas temitoriales
plblicas para la vivienda popular, las infraestructuras, los equipamientos
sociales y el cuidado del ambiente;

VI. Llevar el registro de los profesionistas autorizados para elaborar planos de

’ construccién y edificaciones asi como de aquellos autorizados para la
elaboracién de estudios de vialidad, geolégico e hidraulico de acuerdo a la
competencia legal.

B. De Desarrollo Urbano

I. Levantar y mantener actualizada la cartografia municipal y el inventario de los
recursos naturales;

L. Formular y administrar la zonificacion y planes de Desarrollo Urbano Municipal,
participar en la creacion y administracion de sus reservas termitoriales, controlar
y vigilar la utilizacién del suelo en las jurisdicciones territoriales, otorgar licencias
y permisos para construcciones y participar en la creacién y administracion de
reservas ecologicas;

Ml Formular y administrar la zonificacién en los planes o programas de Desarrollo
Urbano Municipales, en la que determina:

a) Los aprovechamientos predominantes en las distintas zonas del centro de
poblacion;

b) Los usos y destinos permitidos, prohibidos y condicionados;

¢) Las disposiciones aplicables a los usos y destinos condicionados;
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d) La compatibilidad entre los usos y destinos permitidos;
e) Las densidades de poblacién y construccion;

f) Las medidas para la proteccion de los derechos de via y zonas de restriccion
de inmuebles de propiedad publica;

g) Las zonas de desarrollo controlado y de salvaguarda, especialmente en
areas e instalaciones en las que se realizan actividades riesgosas y se
manejan materiales y residuos peligrosos;

h) Las zonas de conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de
poblacion;

i) Las reservas para la expansion de los centros de poblacion;

V. Aprobar las declaratorias de reservas, destinos y usos que se deriven del Plan
Director y de los planes parciales y sectoriales. Someterlas al ejecutivo del
Estado para su publicacién;

V. Participar a través de la Comisién Estatal de Desarrollo Urbano en la elaboracion
de dictamenes sobre planes, programas y lineamientos de desarrollo urbano,
asi como en proyectos de fraccionamientos, edificaciones y otros elementos que
se realicen en el Municipio;

VL. Establecer y aplicar normas para el adecuado aprovechamiento del suelo,
construcciones y la infraestructura, determinando las caracteristicas,
densidades y requerimientos de construccion;

VIL. Difundir el contenido de planes, programas, leyes y reglamentaciones
urbanisticas ante el publico en general, asociaciones profesionales, instituciones
y ofras agrupaciones similares;

VIll.  Celebrar convenios para la gjecucion de planes y programas urbanisticos que
se realicen en el Municipio;

IX. Vigilar en el &mbito de su competencia y jurisdiccion la observancia de los planes
de Desarrollo Urbano, las declaratorias y las normas basicas correspondientes,
las disposiciones legales y reglamentarias en materia de Desarrollo Urbano,
Ecologia y Proteccion Ambiental, asi como la consecuente utilizacion del suelo;

X. Realizar inspecciones, suspensiones y clausuras a las obras publicas y
privadas, asi como imponer sanciones a sus responsables, cuando incurran en
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violacién a las disposiciones legales o reglamentarias. Aplicar en asuntos de su
competencia las sanciones, medidas y procedimientos previstos en la legislacion
vigente;

XI. Identificar, declarar y conservar zonas, edificaciones o elementos de valor
historico o cultural;

Xll.  Recepcion y revision de fraccionamientos por parte del Municipio de acuerdo a
las disposiciones legales aplicables;

Xlii.  Autorizar la celebracion de operaciones tendientes a la transmision de la
propiedad o posesion de lotes o superficies previstas para su venta, asi como
para la celebracion de operaciones sobre transmision del dominio, posesion,
acciones, titulos o participaciones que concedan el derecho a la utilizacion de
desarrollos come conjuntos habitacionales, edificios de departamentos, centros
o unidades sociales, deportivos, recreativos, vacacionales y en general, para ser
utilizados bajo formas colectivas;

XIV. Aceptar el otorgamiento de garantias sobre el cumplimiento de las obligaciones
del propietario o fraccionador por un monto equivalente al de las obras de
urbanizacion por realizarse y determinando en funcién del tiempo para su
ejecucion;

XV. Proponer ante la Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracion Municipal
la derrama del Impuesto Sobre Aumento de Valores y Mejoria Especifica de la
Propiedad, y organizar y cuantificar la colaboracién de los particulares en la
ejecucion de obras publicas;

XVI. Aplicar y vigilar las disposiciones municipales sobre uso del suelo,
construcciones, estacionamientos y anuncios;

XVIl. Coordinar el desarrollo de proyectos municipales de edificaciones y espacios
urbanos, que reporten fuerte impacto sobre la ciudad;

XVIll. Realizar de manera directa, por contrato o concertacion, estudios sobre
problemas urbanos y la Administracion Municipal;

XIX. Intervenir conjunta y coordinadamente con el Gobierno del Estado a través de
los 6rganos responsables en la regulacion de la tenencia de la tierra urbana;

XX. Realizar visitas de inspeccién a fin de verificar el cumplimiento a las
disposiciones legales sobre usos de suelo y de edificacion y aplicar las
sanciones que corresponden en términos de la legislacién y ordenamientos
aplicables; y
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XXI. Ordenar visitas de inspeccién a las construcciones, edificaciones e inmuebles
para comprobar el cumplimiento de la Ley de Desarrollo Urbano vigente en el
estado, los planes de desarrollo urbano, acuerdos y demas disposiciones de
caracter general en materia de Desarrollo Urbano para en su caso aplicar las
medidas de seguridad y sanciones que correspondan.

Se consideran medidas de seguridad: la interrupcién inmediata de trabajos cuya ejecucién
provoque o esté provocando riesgo; la ejecucién de obras de desagle; saneamiento y/o
similares; la suspension temporal, parcial o total de los trabajos y/o procesos, de Servicios
Puablicos; la clausura temporal o definitiva, total o parcial de las construcciones,
instalaciones obras y/o edificaciones; la desocupacién o desalojo de inmuebles; la
demolicién de construcciones; el retiro de instalaciones o de materiales; la prohibicién de
actos de utilizacién o de usos de edificaciones, predios o lotes; el aseguramiento y
secuestro de objetos y materiales; refuerzo o apuntalamiento de estructuras y/o
edificaciones; contratacién con radio y/o televisién de trasmisiones o emisiones de
mensajes de alerta por caida de materiales, por desprendimiento de terreno,
apuntalamiento y demolicién de parte inestables a fin de evitar dafios a terceros; aislamiento
temporal, parcial o total de areas afectadas; y movilizacion y aseguramiento de materiales
que no cumplan con los parémetros autorizados por la Norma Oficial Mexicana en materia
de construcciones; y las demas que sefialan las leyes aplicables, u ordenamientos de
caracter general. :

Las medidas de seguridad, seran aplicadas en caso de riesgo, seran de inmediata
ejecucion, teniendo el caracter preventivo, y su duracion serd la estrictamente necesaria
para la correccién de las irregularidades respectivas, mismas que deberan ser comunicadas
por escrito al propietario del inmueble o al responsable de la obra para su ejecucion.

C. De Operacion

L. Participar en forma conjunta con el Estado, en el disefio, planeacién y proyeccién
en forma integral de los sistemas de transporte y vialidad en el teritorio
municipal, buscando mayor racionalidad, eficiencia y comodidad en los
desplazamientos de bienes y personas;

L. Disenar, planear y proyectar en forma integral los sistemas de transporte y
vialidad en el territorio municipal, buscando mayor racionalidad, eficiencia y
comodidad en los desplazamientos de bienes y personas;

L. Supervisar el proceso de ejecucién de las obras de urbanizacion establecidas
en la autorizacion de los fraccionamientos, ocurriendo a su recepcion,

V. Coordinarse con las dependencias que correspondan para el cumplimiento de
los proyectos de su competencia;
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Promover la participacion en forma organizada de grupos de vecinos en la
formulacion, revision y control de los planes, programas y proyectos de
ordenamiento urbano. Atender solicitudes de vecinos en caso de reclamacion
por incompatibilidad de usos del suelo u otros problemas similares y proponer,
si procede, acciones correctivas;

Establecer normas técnicas de construccion y de seguridad para las
edificaciones publicas y privadas;

Realizar inspecciones, suspensiones y clausuras a las obras publicas y
privadas, asi como imponer sanciones a sus responsables, cuando incurran en
violacion a las disposiciones legales o reglamentarias; y

Elaborar, analizar, proponer, proyectar, planear, disefiar y promover los
proyectos de obras viales, obras pluviales y demas proyectos de obras publicas
dentro de su jurisdiccion y competencia.

D. De Equilibrio Ecologico y Proteccion al Medio Ambiente

.

Elaborar el diagnodstico ambiental del Municipio definiendo en detalle la
problematica existente y sus causas;

Registrar las acciones emprendidas y sus alcances en materia de reforestacion,
grado de recuperacion de ecosistemas restaurados y niveles abatidos de
contaminacion;

Promover y realizar estudios e investigaciones que conduzcan al conocimiento
total de las caracteristicas ecolégicas del municipio, para la planeacion
ambiental del desarrollo;

Proponer la celebracion de convenios de colaboracion, asesoria y servicio social
en materia ambiental con instituciones de educacion superior, de servicios e
investigacion,

Promover o efectuar estudios para conocer la organizacién social de la
comunidad, con la finalidad de programar adecuadamente las acciones de
educacién ambiental e implementar los modelos de utilizacién de recursos y la
participacion de la comunidad;

Participar coordinadamente con las autoridades federales y estatales que
regulan la ecologia;
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VIl.  Proponer modificaciones a la reglamentacion existente a efecto de incluir
criterios ambientales locales, derivados de estudios e investigaciones
practicados en el territorio municipal;

VIll. Ejecutar las acciones directas de proteccion o restauracién ambiental, tales
como reforestacion, control de la erosion, implementacion de altemativas
ecologicas de uso de suelo, administracidon de areas naturales protegidas y
solicitar las evaluaciones de impacto ambiental,

IX. Resolver o remitir a las instancias correspondientes, las denuncias efectuadas
por la ciudadania en materia de deterioro ambiental; y

X. Informar al Presidente Municipal de las acciones en las que se consideren
necesarios solicitar el apoyo de los Consejos Promotores del Desarrollo Urbano,
de los Consejos Ecolégicos de Participacion Ciudadana, o de otras instituciones.

E. De caracter Legal

L Ejecutar las acciones derivadas de la celebracién de acuerdos de coordinacion
y cooperacién de las instituciones federales, estatales o municipales, segun sea
el area de su competencia;

L. Auxiliar en lo relacionado con las demandas que se interpongan en contra de la
Secretaria de Desarmrollo Urbano y Ecologia, o sus Direcciones y participar
coordinadamente con el Sindico Segundo y la Direccién Juridica Municipal, en
las contestacion de las demandas interpuestas en contra del Municipio, cuando
en el asunto se involucre a la Secretaria o le corresponda por la materia propia
de su competencia; y

1l Turnar a la Direccion Juridica Municipal los recursos de su competencia, para
su debida substanciacién.

F. De Administracion

k Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

Vil Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes; y
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VIll.  Elaborar y actualizar en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria y i

<

Transparencia Municipal, manuales para la administracién publica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Ecologia, su titular se auxiliara directamente de las siguientes Direcciones:

a) Direccion de Planeacion Urbana;

b) Direccion de Control Urbano;

c) Direccion de Fraccionamientos;

d) Direccién de Ecologia, y

e) Direccion de Planeacion y Sustento Legal.

El Secretario de Desarrollo Urbano y Ecologia, y los Directores que de el dependan
contaran con las Coordinaciones, Jefaturas y el personal para el debido cumplimiento de
sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento
mediante la aprobacién de la estructura organica autorizada en base al presupuesto de
egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 24.- La Secretaria de Obras Publicas es la encargada de la proyeccion y
construccion de las obras publicas municipales y le corresponde lo siguiente:

A. De Promocion de Obras y Proyectos

. Consensar con la poblacién las obras y acciones a realizar en beneficio de la
comunidad;

ll. Coordinar la promocion social del programa federal de obra del Ramo 33 Fondo llI
y IV, mediante la formacion de comités comunitarios;

.  Elaborar los disefios conceptuales, ingenierias basicas, anteproyectos, estudios de
ingenieria, de detalle, proyecto ejecutivo y presupuestos para la construccion de
obras publicas;
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IV.  Elaborar programas, proyectos y politicas de apoyo para la obtencion y asignacion
de recursos para la ejecucion de la obra publica;
V.  Elaborar propuestas de obras a ejecutar de acuerdo al impacto social de las mismas;
Vi.  Elaborar y costear los proyectos de obra publica que requiera el Municipio;
Vil.  Impulsar los esquemas de asociacion publico privada para la realizacion de obras
de interés para el Municipio;
VIII.  Promover la ampliacién de la red de drenaje pluvial y de la red de alumbrado ptiblico;
IX.  Promover la construccion y equipamiento de edificios publicos municipales,
X.  Promover la construccion y equipamiento de parques, plazas y jardines publicos;
Xl.  Promover la construccién, ampliacién, recarpeteo y equipamiento de calles y
avenidas;
Xll. Promover y gestionar ante instancias guberamentales, paraestatales o
particulares, toda obra publica a realizar en el Municipio;
Xill.  Promover, coordinar y participar con la comunidad y con la Secretaria de Tesoreria,
Finanzas y Administracién Municipal, en la realizacién de obras por cooperacion y
en la recuperacion de recursos de las mismas, de acuerdo a lo establecido en los
ordenamientos legales vigentes;
XIV.  Proponer programas, proyectos y politicas relativas a la construccion y rehabilitacion
de las obras publicas; y
XV. Recibir, registrar, atender y dar seguimiento a las peticiones de obra publica
gestionadas ante esta Secretaria.
B. De Contratacién
. Apoyar el funcionamiento del Comité de Apoyo para la Adjudicacion y Fallo de los
Concursos de Obra Publica en los términos de la Ley de Obras Publicas para el
Estado y Municipios de Nuevo Ledén y demas disposiciones que emita el
Ayuntamiento;
Il.  Ejecutar los procedimientos que correspondan para contratar la rgalizacién de obra
publica, asegurando al Municipio las mejores condiciones disponibles en cuanto a
precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes;
Blvd. Heberto Castillo #200
Colonia Paseo de las Minas,
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IX.

Expedir las bases a que deben ajustarse las obras plblicas, ya sea la contratacion
directa o convocar cuando asi se requiera, a concurso para la adjudicacion de los
contratos de obra y vigilar el cumplimiento de los mismos;

Gestionar ante las instancias correspondientes, los recursos necesarios para la
realizacion de obras publicas en el Municipio;

Llevar a cabo los concursos y la adjudicacion de la obra, vigilando el cumplimiento
de la reglamentacién municipal aplicable, la Ley de Obras Puablicas para el Estado
y Municipios de Nuevo Ledn, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas y demas ordenamientos y disposiciones legales aplicables;

Llevar el control y administracion del padron de confratistas en materia de Obra
Publica y servicios relacionados con la misma del Municipio;

Lievar un control fisico y financiero de las obras ejecutadas por el Municipio, asi
como un expediente técnico-financiero de cada obra contratada;

Realizar el finiquito de los contratos de obra publica celebrados con los contratistas
y demas dependencias, o6rganos o unidades administrativas involucradas,
elaborando las actas respectivas; y

Revisar y entregar la obra publica terminada a la dependencia, érgano o unidad
administrativa solicitante.

C. De Construccion

Conocer y opinar sobre los disefios conceptuales, ingenierias basicas,
anteproyectos, estudios de ingenieria, de detalle, proyecto ejecutivo y presupuestos
para la construccion de obras publicas;

Coordinar, administrar y supervisar la realizacién de obras publicas municipales;

Ejecutar y supervisar la construccion o rehabilitaciéon de la obra publica municipal
propuesta por la administracion publica municipal o los vecinos, asi como aquellas
del Estado o de la Federacion que le sean asignadas, asi como las ejecutadas
directamente por éstos en el Municipio cuando asi corresponda, dando seguimiento
a los programas de construccion y erogaciones presupuestales, establecidos en los
contratos de obra respectivos, asi como el cumplimiento en la calidad de los
materiales y de las normas de construccion;

Inspeccionar las obras plblicas que se estén realizando en el Municipio para que
éstas cumplan con los lineamientos aplicables a cada obra autorizada, con el fin de
evitar efectos adversos para la comunidad,
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V. Llevar a cabo el control de archivo técnico y estadistico de plancs, obras y en
general, de todas las actividades relacionadas con las obras pliblicas del Municipio,
incluyendo los convenios que se realicen con otras instituciones o particulares;

VI. Participar en la elaboracion o coordinacion de los proyectos de ampliacion,
rehabilitacion, mantenimiento o introduccion de agua potable, drenaje sanitario y
pluvial, gas, energia, alumbrado, telefonia, asi como de otra naturaleza, y

VIl Vigilar el finiquito de los contratos de obra publica celebrados con los contratistas y
demaés dependencias, 6rganos o unidades administrativas involucradas, elaborando
las actas respectivas.

D. De Administracion

. Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

1. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leodn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes, y

L. Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracién ptiblica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de Obras Publicas, su
Titular se auxiliara directamente de las siguientes direcciones:

a) Direccion de Normatividad,
b) Direccion de Proyectos, y
c) Direccién de Construccion.

El Secretario de Obras Publicas y los Directores que de él dependan contaran con las
unidades y el personal necesario para el debido cumplimiento de sus atribuciones,
responsabilidades y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento mediante la
aprobacién de la estructura orgénica autorizada en base al presupuesto de egresos y a los
ingresos disponibles.
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Articulo 25.- La Secretaria de Desarrollo Social y Humano es la dependencia encargada
de establecer e instrumentar las politicas, estrategias, programas y acciones para lograr el
mejoramiento integral de |2 comunidad, poniendo especial atencion a aquellos grupos que
se encuentren en situacién de vulnerabilidad o marginacion y le corresponde lo siguiente:

A. De Desarrollo Humano y Social:

i5 Crear, planear, propiciar, fomentar, realizar y vigilar los programas y actividades
educativas, culturales y deportivas;

L. Apoyar la participacion de los particulares sobre la constitucion de comités de
colaboracion comunitaria;

Il Alentar a la participacion ciudadana en el mantenimiento de los parques;
V. Organizar y coordinar la participacion ciudadana para lograr el desarrollo social;

V. Coordinar, gestionar y promover con las instancias correspondientes los
programas y proyectos productivos, y de integracién de los diferentes grupos
vulnerables a la activacion econdémica y productiva de la Ciudad;

VI. Coordinar, gestionar y promover con las instancias comrespondientes los
programas y proyectos de infraestructura social que permitan a los grupos
vulnerables contar con la cobertura total de servicios basicos, asi como las
condiciones de Vida Digna en sus hogares, necesarios para su sano desarrolio;

VIl.  Coordinary promover la participacion de los diferentes grupos de la sociedad en
materia de asuntos religiosos y Organismos no Gubernamentales que extiendan
la cobertura de servicios a la comunidad;

VIll. Coordinar, gestionar y promover la organizacién de brigadas populares que
acerquen los servicios municipales, y estatales a la comunidad; y

IX. Coadyuvar con los habitantes de escasos recursos con la prestacion de servicios
funerarios a través de las areas con que cuente la Secretaria;

B. De Salud Publica

L Garantizar la proteccion a la Salud de la poblacion, en el &mbito competencial
establecido en los ordenamientos juridicos Federales, Estatales y Municipales;
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Crear, planear, propiciar, fomentar, realizar y vigilar los programas y las
actividades de salud publica;

Promover, gestionar y organizar programas que promuevan la cultura de la
salud;

Realizar y coordinar las acciones de la regulacién sanitaria en los diferentes
establecimientos del municipio;

Coordinar, el servicio y atencién en capillas y panteones municipales; y

Coordinar las diferentes tareas y programas de prevencion y atencién canina y
felina en el antirrdbico municipal.

C. De Educacion

V.

VI

Promover, gestionar, coordinar y vigilar programas de apoyo a escuelas en el
Municipio;

Fomentar y gestionar ante las autoridades educativas publicas y privadas, el
acceso a becas de estudio a los habitantes que deseen iniciar y/o terminar su
preparacién educativa escolarizada, asi mismo llevar a cabo por si o por otras
instituciones publicas o privadas, cursos y talleres de capacitacion en oficios,
propedéuticos y demas que contribuyan a la superacion educativa personal;

Promover, gestionar, coordinar y vigilar la erradicacion del rezago educativo en
el Municipio;

Establecer y administrar edificios publicos para.el estudio y superacion
educativa, la promocion de la capacitacion en las tecnologias de computacion e
informacién, y la facilitacion del acceso de la poblacién a la red mundial del
conocimiento (Internet);

Promover, gestionar y organizar programas que promuevan la lectura, y

Crear estrategias y lineas de accién para promover el desarrollo integral de los
jévenes.

D. De Cultura y Expresiones Artisticas

Proponer al Presidente Municipal las politicas y programas generales relativos
al incremento del patrimonio artistico e histérico, asi como llevar a cabo su
promocion y organizacion;
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1L Organizar exposiciones artisticas, ferias, certamenes, concursos, audiciones,
representaciones teatrales y exhibiciones de interés cultural;

1. Coordinar con la Secretaria del Ayuntamiento el manejo y la organizacion del
archivo historico del Municipio, y

V. Dirigir, vigilar y conservar los museos y centros culturales del Gobierno
Municipal.

E. De Cultura Fisica y Deportiva

1. Determinar, promover, gestionar y organizar la participacion del Gobiemo
Municipal en competencias deportivas intermunicipales, estatales y toda clase
de eventos deportivos;

Il. Promover, gestionar y organizar programas que promuevan el deporte; y
Il Organizar desfiles deportivos y/o atléticos y toda clase de eventos deportivos.
F. De Recreacién, Esparcimiento y Eventos Especiales

I Promover actividades culturales, deportivas, recreativas y de sano
esparcimiento, que faciliten la integracién familiar;

. Promover el buen uso y la colaboracion de los habitantes en el mantenimiento
' de los parques publicos; y

. Planear, organizar y llevar a cabo celebraciones y festividades civicas o
populares que coadyuven al fomento a las tradiciones y costumbres de los
habitantes del Municipio.

G. De Administracion

1. Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacién y seguimiento;

Ii. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes;

Blvd. Heberto Castillo #200
Colonia Paseo de las Minas,
Garcia, Muevo Lean, C.P. 66001
Teléfonos 81243900 y 81248800

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 2 de Marzo de 2016

Ayuntamientos

49



INDEPENDIENTE
20152018

Il Tumar a la Direccion Juridica Municipal los recursos que sean de su
competencia, para su debida substanciacion; y

0w
=]
L=
=
1
£
m©
=t
c
=}
>
<

V. Elaborar y actualizar en coordinacidn con la Secretaria de la Contraloria
Transparencia Municipal, manuzales para la administracién publica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le afribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano, su titular se auxiliara las siguientes Direcciones:

a) Direccion de Administracion;
b) Direccion de Bienestar Social;
c) Direccién de Salud;

d) Direccién de Educacion;

e) Direccion de Deportes, y

f) Direccion de Cultura.

El Secretario de Desarrollo Social y Humano y los Directores que de él dependan contaran
con las Coordinaciones, Jefaturas y el personal necesario para el debido cumplimiento de
sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento
mediante la aprobacién de la estructura organica autorizada en base al presupuesto de
egresos y a los ingresos disponibles.

_ CAPITULONOVENO |
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO

Articulo 26.- La Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo es la dependencia
encargada de establecer e instrumentar las politicas, estrategias, acciones y programas
tendientes a lograr el desarrollo econémico y social del Municipio, asi como también
Promover y mejorar las zonas turisticas de las diferentes regiones del municipio, y le
corresponde lo siguiente:

A. De Desarrollo Econémico y Turismo

I Crear, mantener y fomentar las acciones y programas que promuevan el
desarrollo econdmico y social del Municipio;

. Formular, dirigir, coordinar y controlar las acciones y programas tendientes a
fomentar e impulsar las actividades industriales, comerciales, turisticas y en
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1. Proponer al Ayuntamiento la celebracion de convenios con los organismos del
sector privado, gubernamentales y particulares a fin de coordinar esfuerzos
tendientes a incrementar la actividad economica y social del Municipio;

v. Promover, propiciar y asegurar la coordinacion de acciones y relaciones
nacionales e intemacionales para establecer nexos de cooperacién que
redunden en beneficios para la comunidad;

V. Trabajar coordinadamente con camaras, organismos intermedios,
dependencias gubemamentales, instituciones educativas y la sociedad, en
realizar conjuntamente acciones orientadas al desarrollo econémico y social de
la comunidad;

VI.  Asesorar y capacitar al sector social y privado en temas relacionados con el
desarrolio y el crecimiento de las actividades econémicas o en la ejecucion de
proyectos para mejorar la economia familiar;

Vil.  Implementar y promover acciones en coordinacién con organismos interesados
en el desarrollo de las actividades industriales, comerciales, artesanales, de
turismo y servicios, asi como realizar publicaciones, ferias, exposiciones y foros
promocionales para estos fines;

Vill. Consolidar y gestionar todo tipo de apoyos para el desarrollo de las micros,
pequenas y medianas empresas, fomentar la organizacion de la produccion, la
comercializacion artesanal y las industrias familiares;

IX. Promover y realizar gestoria, acciones y programas para que las familias que lo
requieran puedan adquirir, ampliar o mejorar su vivienda, asi como establecer
vinculos con la sociedad civil y diversos organismos para este fin;

X. Implementar y coordinar acciones de vinculacién orientadas a apoyar al sector
empresarial para cubrir sus vacantes de empleo; y

Xl Formular e impulsar acciones y programas orientados al desarrollo de turismo
en el Municipio que repercutan en el crecimiento de la industria del sector
servicios y de la generacion de empleos.

B. De Administracién

1. Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;
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1. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacién
relativa a la entrega-recepcién de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobiemo Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes;
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. Elaborar y actualizar en coecrdinacion con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracion publica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Turismo, su titular se auxiliara directamente de las siguientes Direcciones:

a) Direccion de Desarrollo Econdmico, y
b) Direccion de Turismo.

El Secretario de Desarrollo Economico y Turismo y los Directores que de él dependan
contaran con las Coordinaciones, Jefaturas y el personal necesario para el debido
cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el
Ayuntamiento mediante la aprobacion de la estructura organica autorizada en base al
presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO
DE LA INSTITUCION DE POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL

Articulo 27.- La Institucion de Policia Preventiva Municipal es la encargada de garantizar
con estricto apego a Derecho la tranquilidad social dentro del territorio del Municipio de
Garcia, Nuevo Leén, asi como también de prevenir la comision de delitos y las infracciones
de caracter administrativo

Articulo 28.- Al Comisario General de la Institucidn de Policia Preventiva Municipal le
corresponden las facultades y obligaciones determinadas en la Ley de Gobiemo Municipal
y las siguientes:

A. De Seguridad Publica
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. Coordinarse con la Direccidon de Seguridad Publica del Estado en todos los
aspectos operativos que se requieran;
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1. Informar cuando sea requerido por el Ayuntamiento, respecto de los asuntos
relativos a la corporacion;

lil. Acordar con el Presidente Municipal e informarle de los asunios que le
corresponden, asi como desempefiar las comisiones y funciones que le
confieran;

V. Formular anteproyectos de programas y presupuestos de los asuntos de su
competencia, sometiéndolos a la consideraciéon del Presidente Municipal para
su incorporacion a los proyectos que se sometan a la aprobacién del
Ayuntamiento;

V. Elaborar y proponer al Presidente Municipal el Manual de Organizacion de la
Policia Preventiva Municipal de Garciag;

VI. Disenar y definir politicas, programas y acciones a efectuar respecto a la
prevencion social de los delitos en el Municipio;

Vil Mantener el orden, la seguridad y la tranquilidad pudblica dentro del ambito
territorial del Municipio de Garcia;

VIll.  Prevenir y auxiliar a las personas en la proteccion de sus propiedades o
posesiones y derechos;

IX. Auxiliar dentro del marco legal correspondiente, al Ministerio Publico,
autoridades administrativas y judiciales, en el ambito de su competencia y en los
asuntos oficiales que le soliciten;

X. Coordinarse con otras corporaciones policiales en el otorgamiento de proteccion
a la ciudadania y en los operativos que lleguen a realizarse;

Xl Respetar y hacer respetar las disposiciones legales aplicables en el Municipio
en materia de seguridad publica Municipal;

Xil.  Participar en el ambito de su competencia en la detencion de personas conforme
a las disposiciones en materia penal aplicables;

Xlll.  Contribuir a la seguridad publica de la sociedad, realizando tareas de prevencién
de ilicitos;
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XIV.  Poner a disposicion de las autoridades competentes a los menores infractores
cuando sus conductas puedan entrafar la comision de un delito o de una falta
administrativa, conforme las disposiciones legales aplicables;

XV.  \Velar por el cumplimiento de las disposiciones establecidas en los reglamentos
y ordenamientos municipales, asi como en las disposiciones y acuerdos que en
materia de seguridad emanen del Ayuntamiento o del Presidente Municipal, en
Su caso;

XVI. Coadyuvar con las instituciones federales, estatales y municipales para combatir
la delincuencia, aplicando las leyes, reglamentos, decretos y convenios a fin de
garantizar el orden juridico y fomentar la participacion ciudadana en materia de
seguridad publica;

XVIIi. Cooperar con las autoridades administrativas y/o judiciales en la conservacion
del estado de derecho coadyuvando en la administracion de la justicia, conforme
las leyes y reglamentos respectivos;

XVIll. Debera de proveerse de informacién municipal de seguridad publica con el
objeto de conocer, georeferenciar y comprender el fenomeno delictivo y sus
consecuencias, para lograr un combate mas eficaz, a traveés de los estudios,
informes, registros, cifras, datos e indicadores que se generan por las diversas
autoridades de seqguridad puablica del estado, de los municipios y demas
instancias auxiliares, relacionadas con el objeto y fines de este ordenamiento;

XIX. Regular e instrumentar los procesos para sistematizar la informacion de
seguridad publica, en el marco de sus atribuciones y competencias y con apego
a las disposiciones contenidas en este ordenamiento;

XX. Planear, dirigir, organizar, controlar, supervisar y evaluar, mediante la
implementacion de un sistema estandarizado o normalizado que supervise el
suministro de la prestacién del servicio de seguridad publica, vigilando y
examinando el funcionamiento de los diversos organismos integrantes de la
seguridad publica de Garcia;

XXl. Adoptar un sistema de gestion de la calidad en el servicio, mediante un enfoque
basado en procesos que permita identificar, clasificar, gestionar las diferentes
actividades relacionadas entre si, para el control continuo del servicio

XXIl. Promover programas, acciones y politicas a efectos de optimizar el servicio de
seguridad pablica en el Municipio de Garcia;
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XX

XXIV.

AXV.

XXVIL.

XXVIi.

Establecer las disposiciones, normas operativas, administrativas y disciplinarias
que determinen la actuacion de los elementos de la Policia Preventiva Municipal
de Garcia,

Promover la organizacion y funcionamiento de consejos o comités consultivos
municipales de seguridad pliblica o proteccion ciudadana;

Organizar, dirigir y administrar los establecimientos carcelarios de este
municipio;

Atender las recomendaciones que realice la comision nacional y estatal de
Derechos Humanos, relacionadas con las funciones, actividades, actos u
omisiones efectuadas por el personal de la Secretaria, que se considere
violatorio a los Derechos Humanos;

Informar a la comision del cabildo de Derechos Humanos, las Recomendaciones
que reciba de las comisiones nacional y/o estatal de Derechos Humanos, y

XXVl Proporcionar orientacion y asesoria asistencial, criminelégica, juridica, médica y

psicoldgica a las victimas y/u ofendidos del delito.

B. De Vialidad y Transito

AR

VIl

Vil

Vigilar el transito vehicular en el Municipio;
Planear, dirigir y controlar la revision de automaviles y vehiculos automotores;

Instrumentar con sefialamientos el transito de vehiculos y peatones en el
Municipio;

Disenar, operar y administrar el sistema de semaforos, para agilizar el transito
vehicular y la seguridad peatonal;

Inducir la educacién vial entre la poblacion, particularmente entre los nifios y
jovenes escolares;

Promover la intervenciéon de la poblacion del Municipio, a fin de realizar
propuestas para facilitar el transito vehicular;

Alentar la participacion ciudadana que permita la adecuada capacitacion de los
conductores de vehiculos;

Difundir mediante camparias, seminarios y juntas las politicas y normas que
atanien la seguridad vial;
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IX. Fomentar en la poblacion el respeto al peaton y a las normas de transito;
X Promover la accién de la comunidad encaminada a denunciar las conductas

irregulares que llegare a presentar personal de la Secretaria;

Xl Participar en la innovacion y avances tecnologicos que permitan un mejor
ejercicio de sus funciones;

Xll.  Imponer sanciones a las personas que infrinjan el reglamento de transito;

X, Auxiliar a solicitud de las autoridades federales, estatales y de otros municipios,
en localizacion y persecucion de los delincuentes, y

XIV. Tumar a la Direccion Juridica Municipal los recursos que sean de su
competencia, para su debida substanciacion.

C. De Administracion

. Determinar y coordinar las medidas de seguridad personal para el Presidente
Municipal;

Il Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

IX. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcién, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcién de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leodn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes, y

L. Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracion plblica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Institucién de Policia Preventiva
Municipal, su titular el Comisario General, se auxiliara con:

a) Comisario Jefe de Policia;
b) Direccion Juridica de la Institucion de Policia Preventiva Municipal;
c) Direccion Administrativa;

Blvd. Heberto Castillo #200
Colonia Paseo de las Minas,
Garcia, Nuevo Leén, C.P. 66001
Teléfonos 81243900 y 81248800

P T e S TR B R e B T I

s

56 Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 2 de Marzo de 2016 Periédico Oficial




}%’

i

T

@Ir

GARCIA

INDEPENDIENTE
2015-2018

i
\'7\1

d) Comisario Jefe de Vialidad y Transito

e) Direccion de Vialidad y Transito;

f) Direccion de Prevencion del Delito.

g) Direccion de Vinculacién Ciudadana de la Seguridad Municipal

h) Direccién de Comunicacién, Comando, Control y Computo, (UNICOP-C4)
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El Comisario General de la Institucidn de Policia Preventiva Municipal, los Comisarios y las
Direcciones que de €l dependan contaran con las Coordinaciones, Jefaturas areas de
Inspeccién, asi como el personal operativo y administrativo necesario para el debido
cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el
Ayuntamiento mediante la aprobacién de la estructura organica autorizada en base al
presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Articulo 29.- La Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal es la dependencia
encargada del control intemo, vigilancia, fiscalizacién, supervision y evaluacion de los
elementos de la cuenta publica, para que la gestidén publica municipal se realice de una
manera eficiente y con apego al Plan Municipal de Desarrollo, a los presupuestos y los
programas, a la normatividad y a las leyes aplicables.

Articulo 30.- Al Secretario de la Contraloria y Transparencia Municipal, le corresponden
facultades y obligaciones determinadas en la Ley de Gobiero Municipal, y las siguientes:

. Llevar a cabo acciones o programas que propicien la transparencia en la gestion
publica, asi como la debida rendicién de cuentas y el acceso a la informacion
publica;

1. Atender, las quejas y denuncias recibidas en contra de los servidores publicos
por el incumplimiento de las obligaciones generales de salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el desempefio de sus
funciones, empleos, cargos y comisiones establecidas en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo
Leén y en su caso substanciar los procedimientos de Responsabilidad
Administrativa derivados de las mismas.

Itl. Administrar la Seccién de Transparencia del portal oficial de intermet del
Ayuntamiento con la informacion pablica de oficio que proporcionen los sujetos
Municipales obligados
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3:- V. Administrar el Medio Electrénico Recéptor determinado para recibir solicitudes
de acceso a la informacion publica y canalizar las mismas a los sujetos
obligados.

V. Turnar a la Direccion Juridica Municipal, los recursos de su competencia para

su debida substanciacion:

VL Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo.

VIL. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacién
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
comresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobiermo Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes.

VIli.  Elaborary actualizar en coordinacion con las Dependencias de la Administracion
Publica Municipal manuales para la administracion publica municipal.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, su titular se auxiliara directamente de las siguientes Direcciones:

a) Direccion de Normatividad y Modemizacion Administrativa;

b) Direccion de Auditoria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
c) Direccion de Auditoria Financiera, y

d) Direccién de Transparencia.

El Secretario de la Contraloria y Transparencia Municipal y los Directores que de él
dependan contaran con las Coordinaciones, Jefaturas, Auditores y el personal necesario
para el debido cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme
lo determine el Ayuntamiento mediante la aprobacion de la estructura organica autorizada
en base al presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 31.- La Secretaria de Servicios Publicos es la dependencia encargada de prestar

a la comunidad los servicios bésicos previstos en este precepto, y le corresponde lo
siguiente:
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A. De Servicios Generales

E Planear, realizar, supervisar, controlar y mantener en condiciones de operacion
los servicios ptblicos municipales que a continuacion se indican:

a) Limpieza de areas publicas y edificios publicos;
b) Alumbrado publico;

¢) Omato, forestacion, conservacidén y construccion de parques, plazas y
jardines;

d) Reparacion y mantenimiento de vias publicas;

e) Limpieza de areas municipales y drenaje pluvial;
f) Emergencia de agua potable;

g) Cementerios o panteones;

h) Recoleccién de basura domiciliaria y su disposicion final; y

E=

i) Las demas que determine el Ayuntamiento y que tengan por objeto el
gjercicio de todas las funciones y actividades encaminadas a salisfacer
necesidades sociales de servicios publicos.

I Participar en la innovacién y avances tecnolégicos que permitan un mayor
gjercicio de sus funciones, y

. Encargarse de la conservacion y mantenimiento de cementerios o panteones.
B. De Imagen Urbana

I. Inducir las acciones necasarias que permitan la participacién de la poblacion del
Municipio para su embellecimiento, y

Il. Arborizar las dreas municipales utilizando arboles y plantas nativas de la region que
requieran el menor mantenimiento.

C. De Operacion

I. Atenderlos requerimientos de la infraestructura social de los servicios publicos
municipales, y

Blvd. Heberio Castillo #200
Colonia Paseo de las Minas,
Garcia, Muevo Ledn, C.P. 66001
Teléfonos 81243900 y 81248800

Periodico Oficial Montemrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 2 de Marzo de 2016

Ayuntamientos

59



GARCIA

Q::‘.--;:‘-'S-.-’f‘:ﬁ J

li. Expedir las bases a que deben ajustarse los concursos para la adjudicacion de los
contratos de obras relacionados con la prestacion de los servicios publicos, y asi
mismo ejercer la contratacion directa o convocar cuando asi se requiera, a concurso
para la adjudicacion de los contratos y vigilar el cumplimiento de los mismos;
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D. De Participacion Urbana
I. Fomentar en la poblacion el ahorro en el consumo del agua;

Il. Promover la accién de la sociedad civil encaminada a evitar la destruccién de los
bienes del dominio municipal, y

Ill. Promover el concurso de la poblacion del Municipio para facilitar la prestacion del
servicio de limpia.

E. De Planeacion y Promocion de Obras

I. Proponer las politicas y programas relativos a la construccion y mantenimiento de
las obras de servicios publicos;

Il. Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los programas relativos a la construccion
y reparacién de los servicios plblicos, y

lll. Elaborar los proyectos y presupuestos de los servicios publicos, debiendo
coordinarios con las dependencias que correspondan.

F. De Orden Legal

l. Realizar las inspecciones, suspensiones y supervisiones de las obras que se
realicen en las vias publicas del Municipio, asi como imponer las sanciones que
correspondan a los responsables cuando éstos incurran en violacion a las
disposiciones o reglamentos aplicables;

Il. Recibir, tramitar y resolver sobre el otorgamiento de permisos para trabajos en las
vias publicas que realicen las compafiias prestadoras de servicios, tanto del Sector
Publico como del Sector Privado, de conformidad a las especificaciones y normas
aplicables;

Ill. Dar conocimiento a las autoridades competentes de quien haga mal uso y ocasione
darios a los servicios publicos, y

IV. Otorgar viste bueno para la liberacion de vehiculos que causen dafios al mobiliario
urbano, areas viales y de uso comun del patrimonio Municipal.
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G. De Administracion

L Cumplir v hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

[ Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobiemo Municipal del Estado de Nuevo Leén, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes, y

. Elaborar y actualizar en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracién publica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de Servicios Publicos, su
titular se auxiliaré directamente de las siguientes Direcciones:

a) Direccion Operativa,
b) Direccion Administrativa, y
c) Direccion de Proyectos.

El Secretario de Servicios Pliblicos y los Directores que de é| dependan contaran con las
Coordinaciones, Jefaturas y el personal operativo necesario para el debido cumplimiento
de sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento
mediante la aprobacién de la estructura organica autorizada en base al presupuesto de
egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LA OFICINA EJECUTIVA DE LA PRESIDENCIA

Articulo 32.- La Oficina Ejecutiva de la Presidencia Municipal, seré la responsable de
organizar funcionalmente las tareas de Planeacion, Evaluacion, Vinculacion,
Comunicacion, Programacion e Innovacién de las diversas Secretarias entre si, asi mismo
las acciones tendientes al cumplimiento de las funciones y atribuciones de las mismas; y
demas actividades que defina el Presidente Municipal, y le corresponde lo siguiente:
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. Organizar funcionaimente los trabajos para la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo;

ll.  Proponer y dar seguimiento a las acciones de los pragramas secloriales de la
Administracion Publica Municipal,

lll.  Evaluar la ejecucién de politicas innovadoras y competitivas en la Administracién
Publica, a fin de volverla mas operativa y funcional;

IV.  Organizar de forma funcional las tareas en materia de asuntos interinstitucionales;

V. Coordinarse con los titulares de las dependencias que integran la Administracion
Publica en el desarrollo y ejecucion de los asuntos de su competencia;

VI. Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

VI. Desarrollar y aplicar mecanismos de planeacion de los procesos administrativos
hacia el interior de las dependencias;

VIil.  Desarrollar y aplicar mecanismos de evaluacion de los procesos administrativos
hacia el interior de las dependencias, y

IX. Implementar mecanismos de evaluacion ciudadana hacia las dependencias
municipales.

X. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de Gobiemo
Municipal del Estado de Nuevo Leén, las leyes, reglamentos y disposiciones
juridicas vigentes;

Xl. Elaborar y actualizar en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracién publica municipal, que
resulten ser materia de competencia de su Secretaria;

Las deméas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

El Titular de la Oficina Ejecutiva se auxiliara de la:

a) La Direccién de Unidad de Mejora Regulatoria, y
b) La Direccion de Unidad de Planeacion y Evaluacién
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El Titular de la Oficina Ejecutiva y los Directores que de él dependan contaran con las
Jefaturas y el personal necesario para el debido cumplimiento de sus atribuciones,
responsabilidades y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento mediante Ia
aprobacion de la estructura orgénica autorizada en base al presupuesto de egresos y a los
ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 33.- La Secretaria Particular de la Presidencia Municipal es la encargada de
auxiliar directamente al Presidente Municipal en la agenda y en la logistica del mismo, y le
corresponde lo siguiente:

VI

VIL.

Viil.

Brindar atencién ciudadana, a través de audiencias, recepcion de solicitudes,
denuncias y quejas encausandolas al area correspondiente, dando seguimiento a
las mismas y llevando los registros que sean necesarios para su adecuado control;

Representar o designar a quien representara al Presidente Municipal, previo
acuerdo con él mismo, en los eventos que se le encomiende en la atencion a los
ciudadanos;

Atender e informar a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal sobre
las quejas presentadas en contra de servidores publicos municipales en su Unidad
Administrativa, para su atencién, gestion y seguimiento;

Servir de enlace entre el Presidente Municipal y las Dependencias Oficiales,
Instituciones Privadas y ciudadanos en particular,

Asegurar la debida difusién de los planes y actividades del Gobierno Municipal en
coordinacion con las distintas Dependencias y Organos Auxiliares, asi como evaluar
la repercusién que tengan en la opinién publica ciudadana y en los medios de
comunicacion;

Llevar la agenda de los eventos oficiales del Presidente Municipal y/o sus
representantes;

Brindar el servicio de logistica para la organizacién de los eventos oficiales del
Presidente Municipal o sus representantes;

Coordinar y revisar los planes y programas ejecutados por las Dependencias del
Municipio;
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IX. Brindar cobertura de fotografia, video y audio a las actividades, programas y obras
que lleve a cabo el Gobiemo Municipal en coordinacion con las distintas
Dependencias;

X.  Cumpliry hacer cumplir la parte que corresponda, relacionado con el Plan Municipal
de Desarrollo, su evaluacién y seguimiento;

XI.  Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de Gobiemo
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y disposiciones
juridicas vigentes, y

Xll. Elaborar y actualizar en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracion publica municipal, que
resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria Particular, su titular se
auxiliara directamente de la siguiente Coordinacion:

a) Coordinacion de Logistica

El Secretario Particular contara con las Jefaturas y el personal necesario para el debido
cumplimiento de sus atribuciones, respansabilidades y funciones conforme lo determine el
Ayuntamiento mediante la aprobacion de la estructura organica autorizada en base al
presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO QUINTO
DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Articulo 34.- La Direccion General del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia tiene como misién brindar atencién oportuna con personal capacitado,
implementando programas orientados a fortalecer el nuicleo familiar, asi como la prevencion
de problemas sociales procurando la participacion de la comunidad; le corresponde lo
siguiente:

L Apoyar el Desarrollo Integral de la Familia y de la Comunidad del Municipio;
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VIL.

Vil

Xl

Xl

X

Realizar estudios e investigaciones sobre los problemas de la familia con el fin
de ejecutar acciones tendientes a lograr que sus miembros se desenvuelvan en
un ambiente que propicie su pleno desarrollo integral, mejorando su calidad de
vida;

Proporcionar a la comunidad en general servicios de asistencia social y de
estancias infantiles;

Realizar acciones de apoyo formativo, tanto preventivo como informativo, para
la integracién social, de superacion personal y de capacitacion para el trabajo,
en beneficio de las personas sujetos de la asistencia social, que tiendan a
mejorar la calidad de vida de los mismos;

Colaborar con las demas autoridades municipales a dar atencion y apoyo a las
victimas de desastres;

Realizar programas preventivos, educativos y formativos para combatir la
desintegracion familiar, el pandillerismo, la drogadiccién, el alcoholismo y demés
conductas antisociales o que darfien la salud de la persona;

Establecer programas de apoyo fisico, juridico y psicologico a las victimas de
abuso sexual, violencia familiar 0 maltrato;

Coadyuvar con los habitantes de escasos recursos con la prestacion de servicios
funerarios a través de las dreas con que cuente la Direccion,

Coordinarse con las diversas instancias asistenciales del Gobierno del Estado y
Federal para llevar a las personas de escasos recursos los beneficios de los
programas sociales que tiendan a dotarlos de alimentacion elemental;

Coordinarse con las diversas instancias de Gobiemo Municipal, Estatal y
Federal, asi como con Organismos no Gubemamentales para hacer llegar los
beneficios de los diversos programas implementados por la Direccion;

Dar seguimiento a los programas incluidos en el Programa Nacional para la
incorporacion y Desarrollo de las Personas con Capacidades Diferentes, asi
como los propios del Municipio;

Promover y desarrollar programas que involucren a diversos organismos,
asociaciones civiles y sociedad en general, cuyo objetivo sea brindar mas
beneficios a las personas mas vulnerables;

impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de la nifiez, mediante
programas que tiendan a elevar sus condiciones de salud y nutricion;
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XIV. Establecer programas tendientes a evitar, prevenir y sancionar el maltrato de los
menores proporcionandoles atencién, cuidado o custodia y vigilancia;

XV. Prestar servicios de orientacion, psicolagica y social a menores, a personas de
la tercera edad, mujeres, minusvalidos y en general a las personas de escasos
recursos;

XVI. Operar establecimientos que presten servicios de asistencia social en beneficio
de menores en estado de abandono, personas de la tercera edad
desamparados, y a todas las personas con capacidades diferentes sin recursos;

XVIl. Realizar acciones de apoyo educativo para la integracién social y de
capacitacion para el trabajo a los sujetos de la asistencia social,

XVIIIl. Fomentar la organizacion de grupos de promotores voluntarios y coordinar sus
acciones, orientando su participacién en los programas de la Direccion;

XiX. Establecer y dar seguimiento a los programas tendientes a prevenir y atender
las causas y efectos de la violencia familiar;

XX. Brindar atencidn psicologica a los menores u otros incapaces sujetos a violencia
familiar, asi como a los abandonados y en general a quienes requieran de éste
apoyo, incluyendo en su caso a los sujetos generadores de violencia familiar;

XXI. Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

XXIl. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracion Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén, las leyes, reglamentos y
disposiciones juridicas vigentes, y

XXIl. Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracion piblica municipal,
que resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos de su competencia el Titular de la Direccién General del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia contara con las Coordinaciones
siguientes:
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a) Coordinacion de Planeacion;

b) Coordinacién de Evaluacién e Innovacion de Programas Sociales;

c) Coordinacion de Asistencia Alimentaria;

d) Coordinacion de Asistencia Social;

e) Coordinacion de Atencion, de Difusion y Proteccion a Personas con Discapacidad,

f) Coordinacion de Difusién y Proteccion de los Derechos de las Ninas, Nifnos y
Adolescentes;

g) Coordinacién de Atencidn y Evaluacion Psicolégica;

h) Coordinacién del Centro de Rehabilitacion Integral;

i) Coordinacion del Adulto Mayor;

j) Coordinacion de Espacios Si y Mas;

k) Coordinacién Técnica;

1) Coordinacion Administrativa y

m) Coordinacion Juridica.

El Titular de la Direccién y las coordinaciones contaran con las jefaturas, Profesionistas y
el personal necesario para el debido cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades
y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento mediante la aprobacién de la estructura
organica autorizada en base al presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

La Direccién General para el Desarrollo Integral de la Familia contara con un Presidente o
Presidenta Honorifica del Sistema Municipal para e! Desarrallo Integral de la Familia, cargo
sin remuneracién y desempefado a titulo de colaboracion, el cual sera designado por el
Presidente Municipal, con la funcién de proponer, apoyar y supervisar los programas,
proyectos y acciones de la dependencia.

CAPITULO DECIMO SEXTO .
DE LA DIRECCION GENERAL IMMUJERES GARCIA

Articulo 35.- La Direccion General IMMUJERES GARCIA es la dependencia responsable
de promover y fomentar condiciones que posibiliten la no discriminacion, equidad, la
igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros y le corresponde Io siguiente:

.  Desarrollar, Organizar y Operar Programas para fomentar la igualdad y equidad de
género,

Il.  Desarrollar acciones para fomentar el ejercicio de los derechos de las mujeres;

. Promover en materia de salud, el acceso de las mujeres a servicios integrales de
atencion a la salud, considerando las caracteristicas particulares de su ciclo de vida
y condicion social;
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V. Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

Vi. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcién, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administraciéon Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de Gobiemo
Municipal del Estado de Nuevo Leén, las leyes, reglamentos y disposiciones
juridicas vigentes;

VIl. Elaborar y actualizar en coordinacion con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracion publica municipal, que
resulten ser materia de competencia de su Secretaria;

Las demés que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

La Directora General IMMUJERES Garcia se auxiliara de la:

a) La Coordinacién de Proyectos y Programas
b) La Coordinacion Administrativa

La Directora General IMMUJERES Garcia y las Coordinaciones que de ella dependan
contardn con las Jefaturas y el personal administrativo necesario para el debido
cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el
Ayuntamiento mediante la aprobacién de la estructura organica autorizada en base al
presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
DE LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 36.- La Direccion General de Comunicacion Social es la dependencia responsable
de promover y difundir a través de los medios masivos de comunicacion y de otros érganos
de comunicacién municipales, los programas, proyectos y acciones de la Administracion
Publica Municipal y le corresponde lo siguiente:

I.  Informar oportunamente a la comunidad, editando y publicando los programas
de gobierno, sus avances y resultados, de acuerdo al programa que para el
efecto se realice;
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Il

VI.

VIl

VI

Xl

Xl

Realizar la produccion de los spots de radio y televisién que seran utilizados
para difundir los eventos y programas de la Administracién Publica Municipal;

Disefar y elaborar los desplegados de prensa a través de los cuales se difundan
las actividades de la Administracion Publica Municipal en los medios masivos
de comunicacion;

Integrar y mantener el archivo de las fotografias, video filmaciones y demés
material informativo, con la finalidad de ser utilizados en la elaboracion de los
Informes Anuales;

Integrar diariamente de los distintos medios impresos de comunicacion, la
informacion relevante para integrar sintesis de prensa y distribuirla entre las
dependencias de la Administracion Publica Municipal,

Recabar la informacién publicada o difundida por todos los medios de
comunicacion, elaborando un andlisis de la misma y propiciando las
aclaraciones pertinentes, cuando haya lugar,

Publicar en medios impresos y electronicos los avisos que requiera la
Administracion Pablica Municipal y difundirlos entre la comunidad;

Brindar cobertura de fotografia, video y audio a las actividades, programas y
obras que lleve a cabo la Administracion Publica Municipal en coordinacion con las
distintas dependencias;

Asegurar la debida difusién de los planes y actividades de la Administracion
Publica Municipal en coordinacién con las distintas Dependencias y Organos
Auxiliares, asi como evaluar la repercusion que tengan en la opinién publica
ciudadana y en los medios de comunicacion;

En coordinacion con todas las dependencias otorgar los disefios para los
desplegados impresos y electronicos lonas, uniformes y todo el material que
necesite logos e identidad de la Administracion Puablica Municipal,

Resguardar el archivo de la documentacion relativa a los asuntos de su
competencia;

Dar cumplimiento en lo que corresponde a sus funciones de acuerdo a lo dispuesto
a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo
Leon;
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Al Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

XIV.  Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracidn Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leon, las leyes, reglamentos y disposiciones
juridicas vigentes, y

XV. Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracién publica municipal, que
resulten ser materia de competencia de su Secretaria.

Las demés que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

El Director General de Comunicacién Social se auxiliara de las siguientes Coordinaciones:

a) Coordinacién de Prensa;

b) Coordinacion de Redes;

c) Coordinacion de Audiovisual;

d) Coordinacién de Disefio e Imagen;

e) Coordinacion de Difusion;

f) Coordinacion de Analisis de Contenido e Informacion.

El Director General de Comunicacion Social y las Coordinaciones que de él dependan
contaran con las Jefaturas y el personal administrativo necesario para el debido
cumplimiento de sus atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el
Ayuntamiento mediante la aprobacién de la estructura organica autorizada en base al
presupuesto de egresos y a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO OCTAVO
DE LA DIRECCION IMJUVE GARCIA

Articulo 37.- La Direccion IMJUVE GARCIA es la dependencia responsable de promover
y fomentar condiciones que posibiliten incorporar a los jévenes al desarrollo politico,
econdémico y social del Municipio y le corresponde lo siguiente:

I.  Planear, disefiar, desarrollar, coordinar, fomentar, promocionar y ejecutar en el
Municipio, actividades encaminadas al desarrollo integral de la Juventud;
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.  Promover y ejecutar programas tendientes a mejorar el nivel de vida econdmico,
laboral, educativo, cultural y social, de los jévenes;
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lll.  Desarrollar acciones para fomentar el ejercicio de los derechos de los jovenes;

IV. Cumplir y hacer cumplir la parte que le corresponda, relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo, su evaluacion y seguimiento;

V. Dar cumplimiento al proceso de entrega-recepcion, preparar toda la informacion
relativa a la entrega-recepcion de la Administracién Municipal, en lo que
corresponda a su Secretaria, en los términos de lo dispuesto por la Ley de Gobiemo
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las leyes, reglamentos y disposiciones
juridicas vigentes;

VI. Elaborar y actualizar en coordinacién con la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal, manuales para la administracion publica municipal, que
resulten ser materia de competencia de su Secretaria;

Las demas que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas vigentes, o le asigne el Presidente Municipal.

El Director General IMJUVE Garcia se auxiliara de la:

a) La Coordinacién de Proyectos y Programas
b) La Coordinacién Administrativa

El Director IMJUVE Garcia y las Coordinaciones que de él dependan contaran con las
Jefaturas y el personal administrativo necesario para el debido cumplimiento de sus
atribuciones, responsabilidades y funciones conforme lo determine el Ayuntamiento
mediante la aprobacion de la estructura organica autorizada en base al presupuesto de
egresos Yy a los ingresos disponibles.

CAPITULO DECIMO NOVENO
DEL CRONISTA MUNICIPAL

Articulo 38.- El Cronista Municipal es el ciudadano que por encargo del Ayuntamiento tiene
como labor fundamental el registro de sucesos notables acaecidos dentro de la
circunscripcién territorial del Municipio, asi como investigar, sistematizar, publicar,
conservar, exponer y promover la cultura, las tradiciones e historia del Municipio.
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Articulo 39.- Al Cronista Municipal, le corresponden las facultades y obligaciones
determinadas en la Ley de Gobierno Municipal.

CAPITULO VIGESIMO
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 40.- Los organismos descentralizados de la Administracion Publica Municipal, se
constituiran por el Ayuntamiento en los términos que disponga la Ley de Gobierno Municipal
del Estado de Nuevo Leén. Tales Organismos se regiran por el reglamento de creacion, y
demas ordenamientos legales que les resulten aplicables.

Articulo 41.- El Presidente Municipal propondrd al Ayuntamiento la constitucion,
transformacion o extincion de los organismos descentralizados.

Articulo 42.- Los organismos descentralizados gozardn de personalidad juridica y
patrimonio propio y seran creados para auxiliar al Ayuntamiento en la prestacion de los
servicios publicos en los términos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Leon.

CAPITULO VIGESIMO PRIMERO
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 43.- Previo estudio que asi lo justifique, a efecto de que el Ayuntamiento realice
las actividades que impulsen el desarmrollo propio del Municipio, podra constituir los
fideicomisos publicos municipales en los cuales el Ayuntamiento o el organismo pablico
descentralizado que corresponda, a través del representante de su érgano de gobiemo,
sera el fideicomitente.

Articulo 44.- La creacion de los fideicomisos pablicos municipales se sujetara a las bases
que establece la ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén.

CAPITULO VIGESIMO SEGUNDO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 45.- El recurso de inconformidad se ajustard a las disposiciones de este
Reglamento, es procedente en contra de todos los actos de cualquier autoridad municipal
con los cuales el particular se sienta agraviado, en virtud de estimar que el acto que le
perjudica no se encuentra debidamente fundado y motivado, siempre y cuando el
ordenamiento legal aplicable al caso concreto no provea la procedencia de recurso alguno.
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Articulo 46.- El recurso se substanciara y decidird conforme al procedimiento previsto en
éste Capitulo, y a falta de disposicion expresa, se aplicara en forma supletoria la Ley de
Justicia Administrativa para el Estado de Nuevo Ledn y el Codigo de Procedimientos Civiles
del Estado de Nuevo Ledn.

Articulo 47.- El tramite del recurso se presentard ante el titular de la dependencia que
hubiere emitido el acto impugnado, e inmediatamente lo remitira a la Direccion Juridica de
la Secretaria del Ayuntamiento para su debida substanciacion, a quien correspondera
también decretar lo conducente respecto de la suspensién de la ejecucion de dicho acto.
La resolucién definitiva del recurso serd emitida por el Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 48.- La presentacion del recurso se hara por escrito y por triplicado ante la
dependencia que hubiere dictado el acto impugnado, quien debera remitiflo a Direccién
Juridica de la Secretaria del Ayuntamiento dentro del término de tres dias.

CAPITULO VIGESIMO TERCERO
DE LA DEMANDA

Articulo 49.- El recurso de inconformidad se interpondra ante la dependencia emisora del
acto impugnado, dentro del plazo de 15-quince dias habiles que se computaran a partir del
dia siguiente a aquel en que surta efectos, conforme a la Ley o regulacién del acto, la
notificacion al recurrente del acto que se reclama o a aquel en que haya tenido conocimiento
o se ostente sabedor del acto impugnado o de su ejecucion.

Si el Recurso se interpusiese extemporansamente, sera desechado de plano; si la
extemporaneidad se comprobare en el curso del procedimiento, se sobreseera.

Articulo 50.- El escrito en que se interponga el recurso de inconformidad, no se sujetara a
formalidad especial alguna, debiendo expresar al menos lo siguiente:

l. El nombre y domicilio del recurrente;

1. El nombre y domicilio del tercer perjudicado, entendiéndose como fal a toda
persona que haya gestionado en su favor el acto impugnado o que, sin haberio
gestionado, tenga interés directo en que dicho acto no sea modificado;

. La oficina o funcionario que dicté el acto reclamado identificando dicho acto y
citando la fecha de su notificacion;

V. Bajo protesta de decir verdad, manifestara el recurrente los hechos y motivos de
inconformidad, asi como los fundamentos legales en que se apoya el recurso, y
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V. Las pruebas que se ofrezcan para justificar los hechos en que se apoye el
recurso.

Al escrito de inconformidad se anexaran: el documento en que conste el acto o los actos

impugnados, la constancia de notificacion del mismo y las pruebas ofrecidas por el
recurrente.

Articulo 51.- Al interponerse el recurso de inconformidad, en representacién de otra
persona fisica o moral, quien suscriba el recurso justificara su personeria con apego a las
reglas de! derecho comun. Si no se acompaiare en el escrito en que se interponga el
recurso, sin el documento necesario para acreditar la personalidad del representante o
mandatario, se desechara el recurso sin mas tramite,

Si el escrito por el cual se interpone el recurso de inconformidad fuere oscuro o irregular, la
autoridad prevendra al recurrente por una sola vez a efecto de que lo aclare, corrija o
complete de acuerdo a lo dispuesto por el presente capitulo, sefialandose en concreto sus
defectos, con el apercibimiento de que si no cumple dentro del improrrogable plazo de tres
dias habiles, se tendra por no interpuesto.

Cumpliendo lo anterior se dara curso al escrito.

Articulo 52.-Si el escrito mediante el cual se interpone el recurso, no contiene agravios
resultantes del enlace l6gico-juridico entre los hechos motivo de la inconformidad y los
fundamentos legales aplicables, se negara lo solicitado sin prevencion alguna.

CAPITULO VIGESIMO CUARTO
DE LA SUBSTANCIACION DEL RECURSO

Articulo 53.- Admitido el recurso y proveyéndose lo conducente a la suspensién del acto
impugnado cuando esta hubiera sido solicitada, se notificara a las autoridades que hayan
participado en el mismo, asi como a los terceros perjudicados para que dentro del termino
de 15-quince dias habiles contados a partir del dia siguiente en que surta efectos la
notificacién, contesten el recurso, ofreciendo y acompafiando las pruebas que estimen
convenientes.

Articulo 54.- Una vez transcurrido el término a las autoridades y a los terceros perjudicados
para contestar el recurso, se sefalara fecha para la celebracion de la audiencia de pruebas
y alegatos, la que se fijara para dentro de un término que no exceda de 10-diez dias habiles
y una vez desahogada, se dicte la resolucién.
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CAPITULO VIGESIMO QUINTO
DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 55.- Siempre que el recurrente sefiale al efecto domicilio dentro del Municipio de
Garcia, Nuevo Ledn, se le notificaran personalmente los siguientes actos:

1. Los acuerdos o resoluciones que admitan o desechen el recurso, o declaren el
sobreseimiento;

. Los acuerdos o resoluciones que admitan o desechen pruebas.

fll. Los acuerdos o resoluciones que sefialen fechas o términos para cumplir
requerimientos de actos o diligencias;

V. Los acuerdos o resoluciones que ordenan notificar a terceros, y

V. Los acuerdos o resoluciones que pongan fin al recurso de inconformidad o
cumplimenten sentencias de los tribunales.

Si la parte recurrente no senala domicilio o si el sefialado no se encuentra dentro del
Municipio de Garcia, Nuevo Leon, las notificaciones se efectuaran en |a tabla de avisos que
para tal efecto debera colocarse en el local que ocupe la Direccion Juridica Municipal de la
Secretaria del Ayuntamiento.

Se notificaran por correo certificado, con acuse de recibo, los acuerdos que resuelvan sobre
la suspension del procedimiento administrativo de ejecucion.

Articulo 56.- Las notificaciones que deban practicarse a terceros, se efectuaran en forma
personal. Hecha la primera notificacion a los terceros perjudicados, se observaran respecto
de ellos las reglas contenidas en el articulo precedente.

Articulo 57.- Las notificaciones personales surtirén sus efectos al momento de realizarse y
las notificaciones por tabla al dia siguiente en que se hubieren publicado en la tabla de
avisos.

Los términos fijados en los acuerdos o resoluciones que se notifiquen, comenzaran a correr
el dia siguiente de la fecha en que se surta sus efectos la notificacion respectiva. En los
términos so6lo se computaran los dias habiles, entendiéndose por tales, aquellos en que se
encuentren abiertas al publico las oficinas del Municipio de Garcia, Nuevo Leon.
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CAPITULO VIGESIMO SEXTO
DE LA IMPROCEDENCIA
Articulo 58.- Es improcedente el recurso cuando se haga valer contra los actos
administrativos:

L. Que no se afecte el interés juridico del recurrente;

L. Que sean resoluciones dictadas en recurso administrativo o en cumplimiento de
éstas o de sentencias;

1. Que hayan sido impugnadas ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado e Nuevo Leon;

V. Que se haya consentido, entendiéndose por consentidos los actos contra los
que no se promovié el recurso de inconformidad dentro del término de ley;

V. Que sean conexos a otro que haya sido impugnado por medio de algun recurso
0 juicio, y
VI Que hayan sido revocados por la autoridad administrativa.

CAPITULO VIGESIMO SEPTIMO
DEL SOBRESEIMIENTO

Articulo 59.- Procede el sobreseimiento del juicio:
1. Por desistimiento expreso del recurrente;

1. Cuando durante la substanciacion del recurso apareciere o sobreviniere alguna
de las causas de improcedencia a que se refiere el articulo anterior;

HL. Cuando la autoridad satisfaga la pretension del recurrente o revoque
incondicional, plena y absolutamente el acto impugnado;

V. Cuando el recurrente muera durante el tramite del recurso, si el acto impugnado
s6lo afecta sus derechos personales;

V. Cuando no se haya efectuado ninglin acto procesal durante el término de
trescientos dias consecutivos, ni el recurrente hubiere promovido en ese mismo
lapso, siempre que la promocién sea necesaria para la continuacién del
procedimiento. La inactividad producira la caducidad de la instancia y la
autoridad municipal declarara firme la resolucion recurrida. Celebrada la
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audiencia de ley o propuesto el asunto para resolverse, no procedera el
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VL. En los demas casos en que, por disposicion legal, haya impedimento para emitir
resolucion en cuanto al fondo del negocio.

CAPITULO VIGESIMO OCTAVO
DE LAS PRUEBAS

Articulo 60.- El que afirma esta obligado a probar. Las autoridades deberdn probar los
hechos que motiven sus actos o resoluciones, cuando el afectado los niegue lisa o
llanamente, a menos que la negativa implique la afirmacion de otro hecho.

Articulo 61.- En la tramitacion del recurso de inconformidad, se admitiran toda clase de
pruebas, excepto la de confesion de las autoridades mediante absolucién de posiciones.
Las pruebas supervenientes podran presentarse siempre que no se haya resuelto el
recurso.

Haréan prueba plena: la confesidn expresa del recurrente, las presunciones legales que no
admitan prueba en contrario; asi como los hechos legalmente afirmados por autoridad en
documentos publicos; pero si en dichos documentos se contienen declaraciones de verdad
o manifestaciones de hechos de particulares, los documentos sélo prueban plenamente
que, ante la autoridad que los expidio se hicieron tales declaraciones o manifestaciones,
pero no prueban la verdad de lo declarado o manifestado.

Las demés pruebas quedaran a la prudente apreciacion de la autoridad.

Articulo 62.- Todas las pruebas se desahogaran en la audiencia de pruebas y alegatos y
las partes que ofrezcan testigos tienen la obligacion de presentarlos y de no acudir a la
audiencia se tendra por desierta la prueba testimonial.

CAPITULO VIGESIMO NOVENO
DE LA RESOLUCION DEL RECURSO

Articulo 63.- Desahogadas las pruebas y presentados los alegatos dentro de la audiencia
misma, se dictara la resolucién dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la
celebracion de la audiencia de pruebas y alegatos.

Articulo 64.- La resolucion del recurso se fundaré en derecho y examinaran, todos y cada
uno de los agravios hechos valer por el recurrente, teniendo la autoridad la facultad de
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invocar los hechos notorios. Cuando uno de los agravios sea suficiente para desvirtuar la
validez del acto impugnado, bastara con el examen de ese s6lo agravio.

La autoridad podra corregir los efrores que advierta en la cita de los preceptos que el
recurrente considere violados y examinar en su conjunto los agravios, asi como los demas
razonamientos del recurrente, a fin de resolver la cuestion efectivamente planteada, pero
sin cambiar los hechos expuestos en el recurso.

Igualmente la autoridad podra revocar sus actos y rescluciones cuando advierta ilegalidad
manifiesta, aunque los agravios sean insuficientes, pero debera fundar los motivos por los
que considerd ilegal el acto y precisar el alcance de su resolucién.

No se podréan revocar o modificar los actos administrativos en la parte no impugnada por el
recurrente.

La resolucion expresara con claridad los actos que se modifiquen y, si la modificacion es
parcial, se indicara con precision la parte que subsista.

Articulo 65.- La resolucién que ponga fin al recurso podra:
I Desecharlo por improcedente o sobreseerlo en su caso;
1. Confirmar el acto impugnado;
1. Mandar reponer el procedimiento administrativo;
V. Dsjar sin efectos el acto impugnado,

V. Mandar modificar el acto impugnado o dictar uno nuevo que lo sustituya cuando
el recurso interpuesto sea total o parcialmente resuelto a favor del recurrente,

Si la resolucién ordena realizar un determinado acto 6 iniciar la reposicién de procedimiento,
debera cumplirse en plazo de quince dias.

Articulo 66.- No habra condenacién en costas en el recurso de inconformidad,
correspondiendo al recurrente hacerse cargo de los honorarios y gastos que genere su
defensa.

CAPITULO TRIGESIMO
DE LA SUSPENSION DEL ACTO RECLAMADO

Articulo 67.- La suspensién del acto administrativo materia del recurso de inconformidad
se decretara a peticién del recurrente. Procede decretar la suspension cuando concurran
los requisitos siguientes:

Bhvd. Heberto Castillo #200
Colonia Paseo de las Minas,
Garcia, Muevo Ledn, C.P. 66001
Teléfonos 81243900 y 81248800

Monterrey, Nuevo Leén - Miéreoles - 2 de Marzo de 2016 Periédico Oficial




GARCIA

INDEPENDIENTE
2015-2018 8

0
o
et
=
=
£
1]
-
c
-]
>
<

I Que lo solicite el recurrente;

1. Que no se siga perjuicio al interés social, ni se contravengan disposiciones de
orden publico;

1. Que sean de dificil reparacion los dafos y perjuicios que se causen al recurrente
con la ejecucion del acto;

V. Que garantice el recurrente el interés fiscal; asi como los daros y perjuicios que
pudieran causarse a terceros ¢ a la comunidad.

Se considerara, entre otras, que se siguen perjuicios al interés social o se contravienen
disposiciones de orden publico, cuando, de concederse la suspension se actualice alguno
de los supuestos previstos por el articulo 129 de la Ley de Amparo.

Articulo 68.- Los recurrentes podran garantizar el interés social y los danos indicados en
la fraccion IV del articulo precedente, en alguna de las formas siguientes:

L Depésito de dinero en la Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracion
Municipal de Garcia, Nuevo Ledn;

1. Prenda o hipoteca;

1Ml Fianza otorgada por institucion autorizada, o por persona fisica o moral de
reconocida solvencia, la que no gozara de los beneficios de orden y excusion,

V. Embargo en via administrativa.

La garantia debera comprender ademas de las contribuciones adecuadas, los accesorios
causados a la fecha de su expedicion; asi como los que se causen en los doce meses
siguientes a su otorgamiento, tratandose de créditos fiscales. En los demas casos, la
garantia debera cubrir los posibles dafios y perjuicios que se llegaren a causar a terceros (o]
a la comunidad. En ningln caso las autoridades podran dispensar el otorgamiento de la
garantia.

Articulo 69.- En caso de negativa o de violacion a la suspension, los interesados podran
recurrir en queja ante el Secretario del Ayuntamiento, acompariando los documentos en
que conste el recurso de inconformidad y el ofrecimiento u otorgamiento de la garantia
correspondiente. El Secretario del Ayuntamiento aplicara las reglas indicadas en articulos
precedentes para resolver lo que corresponda, teniendo facultades para hacerse de
informacién con diligencias para mejor proveer, de ser necesario.
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CAPITULO TRIGESIMO PRIMERO
DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

Articulo 70.- En la medida en que se modifiguen las condiciones socioeconomicas del
Municipio, en virtud de su crecimiento demografico del surgimiento y desarrollo de
actividades productivas, de la modificacion de las condiciones politicas y mlitiples aspectos
de la vida comunitaria el ayuntamiento deberé adecuar el presente reglamento, con el fin
de preservar su autoridad institucional y propiciar el desarrollo armoénico de la sociedad,
debiendo hacerlo tomando en cuenta la opinién de la propia comunidad, en los términos de
la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Organico de la Administracion Pdblica
Municipal del Municipio de Garcia, Nuevo Ledn, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de fecha 05 cinco de Agosto de 2015

ARTICULO TERCERO.- Al momento de entrar en vigor el presente Reglamento las
dependencias municipales que son reguladas en €l gozaran de las atribuciones que les
confieren las normativas en vigor, en cuanto no se opongan a lo dispuesto en éste
ordenamiento, asimismo los demds reglamentos municipales que invoquen a una
dependencia que por este reglamento se hubiese modificado de nombre, deberan de
ajustarse a lo prescrito por este ordenamiento.

ARTICULO CUARTO.- Los recursos adminisirativos en tramite se regirdn segun
disposiciones vigentes al momento de emitirse el acto de autoridad reclamado.

ARTICULO QUINTO.- Enviese al Periédico Oficial del Estado de Nuevo Leén para su
publicacion.
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Dado en el Salén de Sesiones en Recinto Oficial del Ayuntamiento del Municipio de Garcia,
Nuevo Ledn, en Sesidn Extraordinaria del Ayuntamiento celebrada a los veinticined dias de
febrero del afio dos mil dieciséis, que consta en el Acta nimero veintiuno.
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SEVERA CANTU VILLARREAL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
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